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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

()sszhangban az Egyenld Bandsmédrol és az Esélyegyenlfség Elémozditisarél sz6ld 2003, &vi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrél
sz616 321/2011, (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program clkészitésének részletes
szabilyair6l sz6lé 2/2012. (VL 5.) EMMI rendelet rendelkezéscivel, Bajna Kozség Onkorminyzata
Esélycgyenloségi Programban rdgziti az esé€lyegyenlfség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az clkésziilt és clfogadott Esélyegyenldségi Programmal Ssszehangolja a
telepillés mis dokumentumait, valamint az gnkorményzat fenntartdséban lévd intézmények mikodtetését.
Viillalja tovibbd, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sorin bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozisit szolgilja.

A telepiilés bemutatésa

Bajna elhelyezkedése

Bajna kdzség Komédrom-Esztergom megye keleti részében, a Gerecse 1abansl fekszik, Budapesttl 45 km-re.
Lakosainak széma megkdzelitdleg 2000 £6. Kozigazgatasilag az Esztergomi jarashoz tartozik, 37,3 km?-es
kozigazgatdsi teriiletével a joris negyedik legnagyobb telepillése. A jirds székhelye a 22 km-re fekvd
Esztergom viros. Statisztikailag Bajna a Dorogi kistérséghez tartozik. 2013 mirciusa 6ta K3zs Onkor-
manyzati Hivatalt mikodtet a szomszédos Epél kzséggel.




A telepiilés kizlekedésfoldrajza

Bajna a koziti kozlekedés szempontjdbél rendkiviil kedvezd adottsagi: a falu 6t Gt keresztez8désében
fekszik: délnyugati irinyban Tatabénya 27 km, észak felé Nyergestifalu 14 km, északkeletre Dorog 19 km,
Esztergom 22 km, kelet fel¢ Piliscsaba és a 10-es it 22 km, déli irdmyban pedig Zsdmbék 15 km tévolsagra
talalhat6. Az M1 autopélyra Tatabdnyénal ill. Zsambék utin érhetd el. Budapest 45 km-re fekszik és tobb
utvonalon is megkdzelithetd.

A telepiilés intézményei

Bajna intézményi szempontb6l jol cllitott. Haziorvosi és fogorvosi rendeld, gyogyszertir, véddnoi szolgalat,
gyermekorvosi rendelés, posta, kdzOsségi hiz, édltalinos iskola, Smalldan miikodé komyvtdr, Svoda,
allatorvosi rendeld, sportcsarnok és futballpélya szolgilja 2 a telepitlés lakoit, emellett a falu sajat thzoltd
dllomassal is rendelkezik, Az Snkorményzat épiiletében 2014 tavasza 6ta kozjegyzdi iroda is helyet kapott.
Katolikus temploma mellett reformétus imahiz is miiksdik.

Bajnin 12 tdrsadalmi szervezet miikdik, koztik a tSbb mint 130 éves Tiizolté Egyesiilet, az arany
mindsitési Bajnai Asszonykorus €s a telepiilés szinte minden tevékenységét feldleld szervezet.

A telepiilés torténete

Bajna mai teriiletén a kézépkorban t5bb kisebb-nagyobb falu 1étezett, melyek a tatér, illetve késobb a tirdk
héditisoknak cstek dldozatul. Nyék, Sards, Csima, Csimaszombat, Nyika, Bercse nevét ma is drzik a falu
hatirainak nevei.

A falu elsé emlitése 1293-bdl szédrmazik, amikor a megye szinte egész terilletével egyiitt az uralkodd magén-
tulajdonaban volt, €s a kirdlyi undvar cllitdsardl gondoskodott. A kdvetkezd szézadokban tobbszor cserélt
gazdit, majd a XV. szdzadtél hosszabb idére a Both csalid birtokaba keriilt, akik felviragoztattik a telepii-
lést, mely a mezGvérosi cimet is elnyerte. Ekkor épillt fel a falu egyik biiszkesége, a miig m{ik6dd katolikus
templom. A t6rSk hddoltsag idején Bajna is oszméan fennhatosig ald keriilt, és tovébbi birtokvitik terepévé
valt, majd a kuruc-labanc harcok viszontagsdgai utin végill a XVIIL szizadban a Sindor-csaldd egyesitette a
komyék szétaprézédott birtokait, Séndor Mihaly a megszerzett birtokok jévedelmét jol kiépitett uradalmi
rendszerrel biztosftotta. Ennek kzpontja lett Bajna, amely eddigre a megye egyik legjelentosebb telepiilésé-
vé vilt. A hegyek oldalén és a vblgyckben fekvd bajnai foldek termékenyek voltak, a kémyezd, vadban
gazdag erdok remek vaddszterilletet jelentettek. Fokozatosan a kbrnyezd cserjés teriileteket is miivelés ala
vontik, valamint sz616ket is telepitettek.

Bajna ldtképe az Orhegyrdl (Fotd: Baldzs Gdbor)



A komyékre torténd jelentds német és t6t betelepitések ellenére Bajna megmaradt szinmagyarnak, Lakos-
sagat mély valldsossig jellemezte, a Sziiz Miria tiszteletére felszentelt csimai és sdrdsi kdpolndkban iévd
Miria-képeket a komyé€kbeliek kiilénleges tisztelettel vettk koriil. Az itt tartott biicsik minden évben nagy
tomeget vonzottak, és ez a falu gazdesdgéra is pozitiv hatdssal volt. Mindennek I1. J6zsef vetett véget 1782-
ben, aki egy incidens miatt 100 évre bezdratta ill. leromboltatta a kdpolndkat,

Bajna XIX. szézadi torténetének leghirescbb alakja az OrdSglovas néven clhiresiilt Sindor Méric gréf,
akinek alakjat szamos legenda 8rzi. Gréf Sandor Méric, aki a hirhedt Mettemich kancellér linysit vette
feleségiil, fogaddsaival és hajmeresztd lovas mutatvinyaival nagy feltiinést keltett a kortirsak kdrében.
Nevéhez ma is sok hagyoméiny k6tddik, melyeket a falu lakoi mdig dpolnak.

A XIX. szazadban nagy hatdssal volt Bajna életére és fejlodésére Simor Jinos esztergomi érsek, biboros-
hercegprimas, aki nagyivli palyafutisa soran sziviigyének tckintette az oktatds, a miivelodés és a miivészet
tamogatasat. Kamrierje kezdetén bajnai plébanosként szolgilt, és egész életében kiemelt figyelmet forditott a
falura. fgy szimos m4s intézkedés mellett a nevéhez kapcsolodik a gétikus templom kibdvitése, valamint az
iskola épitése szeretett hiveinek.

Az 1. vilaghaboriban 87 falubeli esett €l, és a trianoni dontés a megyét is sulyosan érintette. A 30-as évek
gazdasdgi vilsiga cHenére a két vildghdbori kozott jelentds infrastrukturdlis fejlddés ment végbe. Erdekes
adat, hogy Bajna évrGl évre részt vett a még rosszabb helyzetben 1&v3 viarosi proletdrok gyermekeinek
segitésében: 2 nyaraltatisi akci6 keretében minden évben huszonhirom budapesti szegény gyerek nyaralt az
iskoliban. A IL vildghébori Ujra nagy csapdst mért a falura, és tibb szdz dldozatot kovetelt. A front hetekig
alit itt, a németek €s az oroszok tibbszir viltva egymdst okoztak hatalmas puszitést.

A haborii utani évek politikai €3 gazdaségi nyomdsa utin a hatvanas-hetvenes években érezhetd véltozis
kovetkezett be. A sikeresen miikddé Bajnai Alkotmany Mgtsznek koszonhetSen virdgzott a gazdasig,
szémos mellékiizemag is miikddétt, melyek belfSldi és kiilfoldi megrendeléseket is teljesitettek. fgy példéul a
bajnai kovicsoltvas-mihelyekben készillt termékekkel a mai napig talilkozni lehet orszagszerte. A bdséges
munkalehetdség az orszdg mds tdjairdl, s6t hatdrontilrél is sok betelepfilst is vonzott a faluba, akik
beilleszkedtek a telepiilés életébe,

A rendszerviltds utin az intézményrendszer felbomldsa, a véllalatok tulajdonosi szerkezetének megvaltozasa
az egész orszdghoz hasonldan a falu életére is rinyomta a bélyegét. A maganositis és az 0j gazdasigi
rendszer, valamint az egymadst kvetd valsdgok kiszolgdltatotta tették a munkavillalékat, akiknek nagy része
képzettségben sem volt felkésziilve a véltozésokra. Toredékeére csdkkent a helyi munkalehetdségek szama, az
elérhetd tdvolsagban lévo {izemek jovedelmi lehetdségei pedig messze elmaradnak a kordbbi szinvonaltol,
raadasul a rugalmatlan munkarend, az utazis koltségei és a témegkozlekedés foghijai miatt sokszor még ezek
a Ichetoségek is elérhetetlenck.

Demogrifia

Bajna lakossaga jelenleg 1943 0. A lakossig széma az elmilt 5 év adatait tekintve hozzévetblegesen
allando. Az utdbbi évben viszont emelkedd tendencidt mutat, meghaladta a bézis évben a telepiilésen 16k
szimét. (A lakonépesség a teleplilésen dllandd lakohellyel rendelkezd, de mésutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint a telepflésen tartozkodési hellyel rendelkezd személyek egyiittes szama.)

1. s2ému téblé&zat - Lakdnépesség szdma az év végén

Ev (s Fai 01) ‘ Véltozas |

2014 1935 : bézis év |
2015 1899 98,14%
2016 1868 98,37%

2017 1856 99,36%

2018 1872 100,86% |

2019 1969 [ 105,18% |

2020 1945 | 98,78% |

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormdényzati
adatszolgéltatés



2.1. szémd téblézat - Alland6 népesség Ssszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az Slland6 népességhdl a

F& megfeleld korcsoportti ndk |
Korcsoport s férflak ardnya (%)
Osszesen | Férflak |  NOk
_ Férflak NOK| (7s0301) | (rso0303) | (Tsosos)
Alland6 népesség szi;; ;f)érﬁak T50300,n8kTS | o0 | ggs 1665 49,92% 50,08%
0-2 évesek (bsszes széma TS 0305, ardnya TS 0316) 55 2,79
0-14 éves (férfiak TS 0306, n8k TS 0307) 171 | 125 2986 8,68% 6,35%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n&k TS 0309) 25 |21 a6 1,27% 107%
_ 18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 574 | 541 1115 29,15% | 2748%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 73 | 81 154 3,71% 4,11%
65 dv felett {férflak TS 0314, n8k 7S 0315) 140 | 218 358 7.11% 11,07%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Aftandé népesség - férfiak &letkori megoszidsa
|
»'0-14 évesek
® 15-17 évesek
2 18-59 dvesek
60-64 évesek
M 65 év felettick'
ABand6 népesség - nSk életkor] megasaldsa
 ‘D-14 Gvesek
u 15-17 évesek
W 18-59 évesek
60-64 évesek
» 65 év felettiek'

Forras: KSH, Teir

Bajnin az allandé lakossdg €letkor szerint a fenti ardnyokban oszlik meg a nemek kdztt. A férfiak ardnya 0—
64 éves korig néhiny szizalékkal meghaladja a ndkét. Ez az ardny 65 év felettick krében megfordul, és a



kiilonbség mértéke jelentdsen megné. Ebbdl az litszik, hogy az iddsck kozitt joval nagyobb arinyban
vannak 8z egyediilallé (zbmmel Szvegy) ndk. Valamint arra is kvetkeztetni lehet, hogy a férfiak atlag-

€letkora jelentosen elmarad a néké mogott.

2.2. szémij téblézat - 15-17 éves gyermekek széma

F& Valtozas
Korcsoport 2001 ' 2011 F6
15 éves gyermekek szdma n.a. n.a. -
16 éves gyermekek széma (TS 0501) 31 18 49
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 32 17 45
n 63 as -28
Forras: TEIR - KSH, Népszdmlél4si adatok
- 3. szémii tébldzat - Oregedés index —
65 Ev felett! &llandé lakosok szdma | 0-14 éves kord llandé lakosok
e (16) széma (16) Wg‘&‘l’f‘ (%)
(15 0328) (TS 0327) it
2014 318,0 294,0 108,16%
2015 326,0 282,0 115,60%
2016 331,0 294,0 11259% |
2017 342,0 296,0 115,54% ;
2018 358,0 296,0 120,95% |
2019 | 358,0 | 277,0 129,24%
2020 | 361,0 ' 272,0 132,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkorményzati

adatszolgéltatis

Az bregedési indexet 100 £5 14 ¢v alattira jutd 65 év felettiek ardnyabdl szimitjuk. A telepiilés Gregedési
indexe azt mutatja, hogy a lakossdg szerkezete eldregeddben van. Lathatd, hogy évrdl évre novekszik az
Oregedési index; egyre tobb a 65 ¢év feletti lakosok szama és egyre kevesebb a 0- 14 éves korii lakosok

szama,

A belftldi vandorlds évrdl évre nagy ingadozist mutat, azonban hosszi tdvon megkézelitdleg kiegyenlitett.

4. szamu tébldzat - Belfdidl vandorlésok

l 1 Aflandé oda-, és
elvindorlésok
g | Allandd “('T;'gm‘";‘;”‘“""“"l Eg;':’go'?’ Egyenleg | Kkilibnbségénak 1000 sllands
lakosra vetftett széma
= (TS 0602)

2014 44 46 -2,00 -0,99

2015 23 43 -20,00 -10 -

2016 39 55 -16,00 81

2017 a4 46 1 200 -1,01 |

2018 54 50 400 2,03
| 2019 n.a. n.a. : n.a. |

Forras: TelR, KSH-TSTAR




5. szdm téblézat - Természetes szaporodds

- i Elveszlistéssl: sfinme HalSlozésok azéma Természetes szaporodds (f8)
i (T 0701) (TS 0702) (TS 0703)
f 2014 f' 22 22 0
! 2015 ._ 17 , 27 -10
2016 | 21 _r' 25 4
2017 : 21 { 19 2
2018 | 6 | 21 -5
‘ 2019 C_ 13 - 9 _ 4
; 2020 11 33 w22
Forrds: TelR, KSH-TSTAR, 6nkorményzati
adatszolgdltatds

A természetes szaporodds tibldzata €ves szinten eltérd eredményeket mutat. Elmondhaté viszont, hogy az
€l6zd €vektbl eltérben az €lvesziiletések szima t5bb volt, mint az éves haldlozdsok szima. 2020 viszont
kiugré értékeket mutat a haldlozisok tekintet€ben. Ekkora kiilonbség az elmiilt években nem volt az
élvesziiletésck €s a haldlozdsok szdma kdzitt.

Osszes lzkdsdliomdny (dh)
1000
800
600
200 —
o
2014 2015 2016 2017 2018 2019
m Osszes lakés Elégtelen kbriitményeket biztosito lakas
Bajna nevezetességei
Orhegy

Bajna lakdinak szivében kiilonleges helyet foglal el a falu meghatirozo litvinyeleme, a telepiilés hatiriban
magasodd 360 méteres Orhegy ¢s a mdgdtte 4ll6 362 méteres Oreg-Orhegy kettSs csiicsa, amelyeknek
oldaldban évszazadok Sta pincék €s sz810k sorakoznak. A jelenleg 4116 legrégebbi pince 1791-ben épiilt, &s
miig credeti formajét orzi. Az Orhegy csticsén cgy hatalmas kereszt ill, melynek elddjét a legenda szerint
Grof Sandor Mdric emelte. A felfelé vezetd 1t labénal a Borbarat Egyesillet szobrot dllitott Szt. Donitnak, a
bordszok védoszentjének.

Bajna jelképe, a cimeren Is megorokitett Orhegy (Foté: Madari Gyula)



Szt. Adalbert rémai katolikus templom

A gotikus memlék templom 1484-ben épiilt, 1755-ben Sandor Mihily gréf épittette at, majd 1891-ben
kereszt- €s mellékhajokkal bovitették. Az elmiilt években szépen fehijitottik €s a kdrmyezetét is rendezték.

A templom melletti barokk miemIék virSsmarviny keresziet Sandor Antal grof emelte 1778-ban.

Eldtte lithato az 1939-ben, a bajnaiak adakozisdbol éplilt Vildghdboris Hosi Emlékmi, melynél minden
janudrban hagyoménydrzd megemlékezést tartanak a doni katasztrofa dldozatainak. 2010-ben pélyazati
pénzbol sikeriilt méltoé kdrnyezetet teremteni a szdméra

Al
SEEELAnLue -

fhei Ilillllllllii‘l
* - —

A Séndor-Metternich kastély

Bajna emblematikus épiilete a falu kézponti helyén 4116 kétszintes Sandor-Metternich kastély, amelyet kafallal
hatérolt, egykor gydnydriien gondozott park vesz kiiriil, ezt szeli keresztiil a hibori utin crre vezetett fGit. A Both
csaléd egykori udvarhazit a XVIIL. szizad kbzepén Séndor Mihély alakitotte it fri lakéhellyé. 1834-ben a kor
divatjat kévetve Sandor Mdric gréf épittette it a kastélyt klasszicista stilusban, Hild Jozsef tervei alapjan. Ekkor
nyerte el mai, kiilinlegesen s2€p ardny €s clegdns formajat. Nagyszer( fzlésscl megtervezett és kivitelezett belsd
diszitése, falfestményei és berendezése egyediiléllova tették. A IL. vilighidbonit egyediilillé médon szinte érintet-
lenill vészelte 4t az épillet, azonban az ezt kivetd zavaros években teljesen elpusztult a belseje, a berendezést
pedig széthordtak. Legijabb 6romhir, hogy a bajnai kastély bekeriilt a Nemzeti Kastélyprogramba, melynek célja
1j tartalommal megtitve megijitani azokat az allam tulajdondban all6 legértékesebb vidéki ingatlanokat, amelyek
rekonstrukciGidra az elmalt 25 évben nem vagy alig jutott forrds. A projekt keretében 2022- re fejezbdik be a
kastély fehijitdsa, eldrelithatélag az Ordoglovas alakja koné szBtt turisztikai helyszinként, a falubeliek sziméra
munkalehetoséget is teremtve.

A kastélykert hataranal dll6 ngyancsak klasszikus stilusi egykori kapushéz gyénydrii kis épiiletében ma az
Ord6glovasrdl elnevezett kocsma milksdik.



Lourdes-i barlang és Csimai kilviria
A falu délnyugati hatdraban, fik kbz5tti 1épcsdsor tetején, a Ser-kiit mellett 1893-ban a hivek adakozisab6l
éplilt a ,.Lourdes-i barlang™, a benne elhelyzett — a bajnaiak altal csak , Maridcskinak™ nevezett — Sziz
Miria- €s Szent Bernadett-szobor tiszteletére. A kegyhely cl6tt kiépitett padokkal felszerelt tér alkalmas ki-
sebb egyhdzi vagy civil rendezvények megtartiséra is,
Az egykori Csima telepiilés emléke a Bajna hatirétol
néhany kilométerre 8ll6 kélvaria, amelyet ma maér
szantofoldek vesznek kbriil.

| Ertékeink, kiildetésink

A falu torténelmi maltjabol, ﬁldrajzn helyzetébdl és méretébdl adodoan is egyfajta kozponti helyet foglal el a
kdmyez0 telepiilések kizbtt, ami sok szempontbél megmutatkozik Ba_qna életében ¢és lakoinak mentalitdsa-
ban is. Altalinosségban cimondhats, hogy a falu lakéi nyitottak az ij kezdeményezésekre és befogadsak a
kiviilr6l jovo 1j hatdsokra is, ugyanakkor ragaszkodnak a telepiilés hagyoményaihoz.

Bajnan €lénk a kozdsségi €let, rendszeresck az egész falut megmozgatd rendezvények, és sziikség esetén
lehet szimitani a falu lakénak Ssszefoghsdra egy kizos cél clérése érdekében.

Hagyomanyok

A falu jellemzése kapesan sz6t kell eju:ni a hagyomanyairdl is, melycket lak6i nemcsak szimon tartanak és
tovébbvisznek, hanem wjabbakkal is gyarapitanak. Mindez a gencréclékat is egymashoz kapcsold, nagy
Osszetarto erot jelent, amit az onkormanyzat igyckszik timogatni és erdsiteni.

Minden év 4prilis 30-4n az Orhegy tetején hatalmas miglyét emelnek Séndor Moric, az Orddglovas egyik
legendis fogaddsa emlékére, mely szerint akkora tiizet gydjtott az Orhegyen, hogy Bécsig cllitszott. A
maglya felépitése minden évben tirsadalmi Gsszefogdssal torténik — és a mai napig fogadésok térgya, hogy
hiny Ordig marad allva a meggyGjtott maglya. Az esti hegymdszis és a mdglyatiiz Ssszchasonlithatatlan
hangulata nemcsak a falu lakdit vonzza, hanem a kdrnyékrél is sokan érkeznek az eseményre.
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A hagyoményos bajnai bicsiit dprilis végén Béla-napkor tartjék, angusztusban pedlg a Falunap varja a baj-
naiakat szines programokkal és utcaballal.

Ugyancsak tdvoli miltra tekint vissza a Sziireti lovas felvonulds és a Sziireti bil hagyominya, amelyet
oktdber elején rendeznek meg, de minden évben van Farsangi bal, Hiasvéti bal, Fézoverseny. Néhany évig
Bajna adott otthont a Magyar Viselet Unnepe elnevezésii rendezvénynek is.

Ertékek, eredmények

Az clmilt években az dnkormanyzatnak sok olyan lemaradast s:kerult felszamolma, ami a jo mindségi szol-
géltatidsokhoz valé egyenld hozzaférést korlatozta. A falu intézményeinek és infrastruktirdjanak korszerii-
sitése érdekében elvégzett beruhizdsok nagymértékben javitottdk a lakok kizérzetet, és az esclyegyenldség
szempontjabél is jelentds elSrelépést jelentettek. fgy — a teljesség igénye nélkill — a kdvetkezd fejlesztések
torténtek:
— iskola tclj felgjitisa, korszerlisitése, akadalymentesitése és bovitése
— az orvosi rendelo teljes fehijitésa és akadalymentesitése
— 0j gydgyszertar épitése &s akadilymentesitése, a kordbbi nehezen megkdzelithetd épiilet helyett a
faluk&zpontban
— Kdz8sségi Haz telje (kialso, belso) felujitasa
— Polgirmesteri Hivatal teljes felajitisa €s akadalymentesitése
—~ Katona Istvan Alkotohaz teljes felGjitdsa
— véddndi és fogorvosi rendelohoz elotets épitése
— Ovoda energetikai korszenisitése (fiitési rendszer, napelemek), akadalymentesitése
— sportcsarnok felijitisa
— térfigyelé kamerdk kihelyezése
— esztétikus tajckoztato tablik elhelyezése a falu csomépontjain
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— temetd és ravatalozd felijitisa, jardaépités, haranglib épitése
— utépités, aszfaltozds

— padok kihelyczése a kizteriiletekre

— belvizelvezets arkok folyamatos tisztitisa, fehijitdsa

Magyar Viselet Unnepe

Ori4si turisztikai escmény volt a 2008-2013-ig 5t alkalommal megrendezett Magyar Viselet Unnepe, melyre
az. orszig minden tdjér6l, st a hatirontilrdl is érkeztek csoportok. A hagyoménydrzd napok fénypontja a
Karpit-medencébol érkezd, szinpompds viscletbe 5it6zatt tdncegyiltteseket és hagyomanydrzd csoportokat
felvonultaté S00 fos viscletmustra, emellctt kézmiives vasar, koncertek, utca- és bdbszinhdzak, kézmfives
mihelyek, jatszéhazak és a kiilonbozd tijegységek tradicionalis étkeit kindlé szabadtéri latvanykonyhdk is
szinesitették a programot. A rendezvémyre litogatdk a bajnai bordszok italaival hiisithették magukat, és
bekapcsolodhattak a nyitott pincetirdkba is, A rendezvény 2014-ben forrdshidny miatt elmaradt, de 2015-ben
ismét sikeriilt megrendezni, nagy sikerrel.

Magyar Viselet Unnepe

Katona Istvin Alkotéhdz

Az egykor Bajndn €It fazekasmester haza és a hozza kapcsol6dd, kordbban tejesarnokként, majd élelmiszer-
boltként mik6dd kiilonallo éplilet a nyolcvanas évek 6ta alkot6hizként miiksdik, ahol nyaranta mitvészeti &s
régi mesterségeket oktaté alkototaborokat tartottak. A 90-es években az épiilet az Snkorményzat kezelésébe
keriilt és egy gytnyori székelykapuval gazdagodott. A 2000-es években a Bajnai Baritok Kore jelentds fel-
fjithsokat végzett, részben palyazati, részben sajit pénzbol, majd az iskola 2010-cs felujitisa alatt ideig-
lenesen itt folyt a tanitas, chhez a fiitést is ki kellett épiteni. 2013-ban pélyizati pénzbdl sikeriilt kiviil és
beliil is teljesen felajitani az épiiltet, amely jelenleg mind széllishelynek, mind pedig ny4ri tiborok vagy mas
rendezvényck megtartasara is alkalmas.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program étfogd célja

BaJna Kozség Onkorméanyzata az Esélyegyenloségi Program elfogadésival érvényesiteni kivénja:

az egyenld bandsmad, és az esélyegyenloség biztositisanak kvetelményét,

a kozszolgiltatasokhoz tirténd egyenld hozziférés clvét,

a diszkriminiciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzet-
clemzés soran feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kzneve-
lési intézményeket — az voda kivételével — érintd intézkedésck érdekében egylittmikddik az intéz-
ményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A HEP helyzetelemz§ részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XI0. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélycgyenloségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szdmét és ardnyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozodan ittekinteni a szolgéltatdsokhoz tSrténd hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett itemezését az HEP IT tar-
talmazza.

AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa szempontjsbol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozisokhoz kapcsolédd kommunikéciét,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felillitdsst, amely a programalkotis
¢s végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds timoga-
t6 strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Progra_m Helyzetelemzése (HEP HE) |

| 1. Jogszabélyi hittér bemutatiisa ]

1.1 A program készitését el5iré jogszabdlyi kiirnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program clkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlbség elémozdita-
sardl 8z616 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjin végeztiik. A program elkészi-
tésére vonatkozé részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
a helyi esélyegyenlségi programok clkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program clkészitésének
szempontjai” fejezete €s
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésénck részletes szabélyair6l szdlo 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alap_]an alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
a Magyarorszig helyi onkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX, térvény (tovibbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellitdsokrol 92616 1993. &vi III. torvény (tovabbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellitasardl szold 1991, évi IV. tdrvény
(tovéibbiakban: FIt.)
= anemzetiségek jogairdl 82616 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovibbiakban: nemzetiségi torvény)
*  az egtszségiigyrdl sz4l6 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= g gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997, évi XXX, tSrvény (tovabbiakban:
Gywt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. tbrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
clbirdsaira.

1.2 Az esélyegyenlbségi célcsoportokat érintf helyl szabdlyozis révid bemutatésa.

Bajna Kbzség Onkorményzata a 2003. évi CXXV. torvény 63/A.§ (1) bekezdése értelmében 2010-ben
készitette ¢l Esélyegyenldségi Programjat és Tervét, mely a telepitlésen é18 hitrinyos helyzetd cso-
portok helyzetének alakulisat elemzi, meghatérozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat,
kiemelt figelmet forditva a lakhatisra, oktatdsra, egészségiigyre, foglalkoztatisra, valamint szocidlis
helyzetre. Emelictt tartalmazza a célok megvaldsitisinak forrisigényét és végrehajtisdnak tervezett
titemezését is.

| 2, Stratégiai kfrnyezet bemutatésa _

2.1 Kapcsolodis helyi stratégiai és teleplilési Gnkorményzati doknmentumokkal, koncepcifkkal, prog-
ramokkal

o Kbltségvetési rendelet — Bajna Kozség Onkorményzatinak Képvisclé-testiilete az allamhéztartasrél
sz616 2011. évi CXCV. tv. 23. § értelmében, 2020-ban a jegyzd éltal clkészitett, a tirgyévre vonatkozd
kiltségvetési koncepeidt a polgarmester februar 15-ig beterjeszti, amit a képviselGtestiilet rendelet
formdjéban hagy jova.

* Gazdasigi program — a Magyarorszig helyi Snkorméanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXTIX. tv. 116.
§ értelmében a képviseldtestiilet hosszi tivii fejlesztési elképzeléscit gazdasagi programban, fejlesztési
tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi Snkorményzat felelds.

¢ Telepiilésrendezési terv — Az épitett kirnyezet alakitdsird] és védelmérdl sz616 1997, évi LXXVIIL
tv. 6. § alapjan Bajna K&zség Onkorminyzata 2006-ban clkészitette a jelenleg is hatdlyos Helyi
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Telepiilésrendezési Tervet, melyet 2013-ban aktualizalt, feliilvizsgalata folyamatban van és kizponti
dllami timogatas csctén 2021- 2022- ben egy j rendezési terv elkészitése vérhatd.

« Egészségterv — A TAMOP-6.1.2/11/1/A & B ,Egészségre neveld és szemléletformalé életméd prog-
ramok — lokalis szinterek” c. pilyizat keretein beliil 2013-ban elkésziilt Bajna Egészségterve, mely
feltérképezte a telepillésen jellemz8en jelen 16vd egészségi problémakat, és cselekvési tervet fogalma-
zott meg azok enyhiftésére.

A helyi esélyegyenlbségi program térségi, térsuldsi kapcsolédésainak bemutatisa

¢ Dorogi Ttbbcéli Kistérségi Thrsulds
Bajna kozség a Dorogi Tobbeéhi Kistérségi Tarsulds tagja, melyet 15 telepiilés hozott létre 2005-ben
hatérozatlan idre,
A tirsulas altal ellitott feladat- €s hataskorok:
- orvosi Ugyeleti szolgdlat
— szocidlis feladatok (csalddsegitcs, szocidlis étkeztetés [Bajndn nem], hizi segitségnyiijtis, nappali
ellitis
— hulladékgazdilkodasi feladatok.

¢ Duna-Pilis—Gerecse Vidékfejlesztési Egyesfilet
A Dorogi, Esztergomi és Nyergesijfalui kistérségek 2007-ben hoztik létre a Duna-Pilis—Gerecse
Vidékfejlesztési Egyesilletet. 87 alapitd taggal (kdztiik Bajna). Célja a térségen beliili telepiilések
€lhetdbb tirsadalmi, gazdasdgi, kulturdlis kornyezetének megteremtése, kmyezettudatos gazdaség-
fejlesztés. Prioritisai kozdtt szerepel a mikro-, kis- és kozépvillalkozisok, egyéni villalkozdk és
ostermelSk tevékenységének dsztdnzése, a helyben foglatkoztatis és helyi termékek eldallitisanak
segitése, emellett a turisztikai fojlesztést.

¢ Ister-Granum EGTC hatiron dtnyiild kistérségi szervezidés

A 2008. m4jus 6-dn, 47 magyarorszagi €s 39 szlovikiai Snkorményzat kdzremuk5désével alakult meg
az Ister-Granum Eurdpei Teriileti Egyiittm{ikddési Csoportosulds, melynek célja a hatiron itiveld
regionalis (kulturalis, sport és egyéb intézményi) egylittmiikdés megvaldsitisa.

o Szlovikiai Bart kiizséggel testvértelepitlési megsllapodis

A telepiilési dnkorm#nyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenliség szempontjibél relevins adatok,
kutatdsok dttekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjaul szolgald statisztikai adatokat a KSH TEIR adatbézisb6l, valamint a helyi
nyilvantartisokbol gyiijtottiik Sssze. Az adatgytijtést nagyon megnehezitette, hogy a KSH online adatbé-
zisa rendkiviil elavult és nchézkesen kezelhetS. Felhasznéltuk az egyes szakteriileteknek a képviseld-
testiilet szamara készitett beszdmoloit, és végeztlink sajit adatgyiijtést is. Azonban vannak teriiletek
(jellemzden a jovedelmi viszonyok, idosck, fogyatékkal €16k témajiban), ahol alig vagy egyéltalin nem
dlinak rendelkezésre adatok, ezeket a hidnyokat az adott fejezetben jelezzilk.

2.4 Teleptilésszintfi problémik

Az elbregedés stabil probléma telepiilési és orszigos szinten egyarint.

Az utak mindsége szintén problémat jelent a teleplilésen €loknek. Nagyon nagy az étmend forgalom,
emiatt pedig gyorsan clhasznilédnak az utak. A telepiilésen dtmend £t nagyon forgalmas, az étkelés
gyakran nehézséget okoz.

A két €s fél év alatti gyermekek clhelyezése is nehéz a munkéba visszatérd sziildknek, hiszen jelenleg
nincs a telepiilésen bolcsdde.

A telepiilés néhany, alacsonyabban fekvo teriiletén problémit jelent a belviz. A hirtelen leziduld esd,
gyakran eldrasztja az ezeken a teriileteken €16k kertjeit.

Az Internet halézat szintén fejlesztésre szorul.



Telepiilésszintli problémik vizsghlata sordn teleplilésiinkin

beszonositott problémik

fejlesztési lehetfségek

munkavallalés és kozépiskolaba jaras, szabad
iskolavalasztis lehetBségének nehézségeia
tomegktzlekedés hidnyai miatt

kozlekedésbiztonsdg — a Hs8k terén atvezetd
foltvonalon a gyalogos dtkelés rendkiviil veszélyes a
nagy sebességgel kozlekedo teherautd- €s
kamionforgalom miatt

kornyeékbeli fizemekkel, gyarakkal val6 kapcsolat-
felvétel a dolgozbk szervezett szdllitisa érdekében;
felmérés készitése azokrél a viszonylatokrél,
amelyek a legnagyobb hidnyt jelentik a telepilés
lakossdgdnak, kapcsolatfelvétel a  kdzlekedési
vallalattal, szilkség esetén énkorményzati javasiat a
menetrend bivitésére

Lébatlan, Bajét, Bajna, Szomor dsszefogis a
kzlekedést szabdlyoz6 tbrvény betartatiséra,
Nemzeti Kzlekedési Hatdsdggal vald
kapcsolatfelvétel a kamionok kitiltdsdnak
érdekében. Az dtkelés biztonsdgéinak nivelése —
kozlekedési limpa, lassitok, gyalogatkelShely,
megvilagitd kbzvilagitis kiépitése a fotér felujitisa
keretében.

kézlekedésbiztonsdg — jdrda hidnya a foitvonalak
cgyes szakaszai mentén

palyazati lehetdségek keresése a kozségi kezelésl
Utvonalak biztonségosabbé tételére. NKH-val vald
kapcsolatfelvétel a hatdskdriikbe tartozd iitvonalak
biztonsiganak ndvelése érdekében.

kozlekedésbiztonsag — fitvonal egy szakaszén a

jirda elkeskenyedése miatt veszélyes a kizlekedés

véddkorlit épftése a veszélyeztetett szakaszon

kiizbiztonsag

térfigyels kamerdk szimanak n5velése, éjjellité
berendezéssel vald kiepészitése

az idosek mozgdsi, kozlekedési nehézségei

tovibbi padok kihelyezése

a lakossg szimdra nincsenek téritésmentes
vizsglatok, nincs lehetdségiik helyben

szlirGvizsilatokon részt venni

téritésmentes sziirdvizsgilatok biztositasa, sziirésck
szervezése, betegségek iddben val6 felismerése

12




| 3. A mélyszegénységben 16k és a rom4k helyzete, esélyegyenlfsége (L. célcsoport)

3.1 Jivedelmi & vagyoni helyzet

A jbvedelmi helyzetrdl rendkiviil nehéz valés adatokat szerezni, mert a jovedelmekrdl nem készill hivatalos
felmeérés, csak a szocidlis ellitisok igénylése esctében kell igazolni a legdlis jovedelmet. A nem legdlis
jovedelmek ellenérzésére az Onkorméanyzatnak nincs modja. A szocidlis elldtdsokat nem igényld lakosok
esetcben pedig semmilyen jovedelmi statisztikai adat nem all rendelkezésre.

Altalanossagban clmondhatd, hogy az alacsony képzettségli munkaviéllalék jellemzden a kdmyékbeli fize-
mekben taldlnak munkét, tibbayire t5bb miiszakos munkarendben, atlaghér koriili jovedelemmel. Ezeknek a
munkalehetoségeknek azonban véges a szdma, illetve az is nchézséget jclent, ha valaki nem tudja véllani a
tobb miiszakot (pl. gyermekiiket egyediil neveldk). Tovibbé vannak, akik egészségiigyi vagy mds okbdl nem
tudnak, ill. nem akarnak interpralédni 8 munkacrGpiacra.

3.2 Foglalkoztatotisig, munkaerd-piaci integricié

A HEP tanulményban elhelyezett tiblizatokba gyijt6tt adatok, valamint a helyi Snkorményzat a foglalkoz-
tatds elosegitésérdl és a munkanélkiilick elldtasardl szdlé 1991, évi IV, torvény (tovabbiakban: FIt.) és a
MGotv-ben foglalt feladatai alapjén telepfilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdsége-
ket kivénjuk elemezni az elmiilt évek viltozisainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek

1) foglalkoztatottak, munkanélkilliek, tartés munkanélkiilick szima, ardnya

Bajnin a munkanélkiilick ardnya 2014 és 2019 kizott a felére csokkent, Megallapithatd tovabba, hogy a
munkanélkiilick arinya a n0k ¢és a férfiak kirében azonos €értéket mutat.

3.2.1. szémui téblszat - Munkanélkiiliségi réta nemek szerint

15-64 év kbzbtti dlland6 népesség Regisztréit munkanélkitiek/nyllvdntartott
(6) Sligskeresk széma {f6)

Ev mﬁo?bsy m'::w BOsszesen | Férfi(TS0201) | NS(TS0802) | Osszesen
F6 £5 £ FS % | % | F& | %
2014 728 686 1414 | 4125 567% | 39 | 5,69% | 80,25 | 5,68%
2015 712 681 2393 | 32,25| 4,53% | 34,25 | 5,03% | 66,50 | 4.77%
2016 687 664 1351 | 30,75 | 4,48% | 30,75 | 4,63% | 6150 | 4,55%
2017 678 656 1334 | 285 | 4,20% | 21,75 | 3,32% | 5025 | 3,77%
2018 672 643 1315 | 20,75 | 3,09% | 20 | 3.11% | 40,75 | 3,10%
2019 A, 3 1312 | 1675] - 1925 - |3s00] -

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal, nkorményzati
adatszolgéltatas
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A regisziralt munkanélkiilick korcsoport szerinti kimutatisénak adataibél lithaté, hogy 2019- ben a
munkanélkiilick korében az 59 év feletti korosztily képviseli magét a legnagyobb mértékben. Az el6zd
€években a regiszirdlt munkanélkilliek leginkdbb az 55- 59 év kozbttick kéziil kerilltek ki. Tartdsan
munkanélkiili személy az, aki az ut6bbi 16 hénap sordn 12 hénapig, illetve 25 éven aluli személyek esetében
az utébbi 8 hénap sordn 6 hénapig munkanélkiili volt. Bajnin a tartés munkanélkillick arinya cstkken6
tendenciat mutat.

Regisztralit munkanélkiiilek széma korcsoport szerint
3.2.2. szému téblszat - Regisztréit munkanéikiliek/nyllvintartott dlliskeresdk széma korcsoportok

szerint
Regisztréit 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019
munkanéikiiliek/ F&

nv"viuﬂt:mﬁ:ﬁu:mmm Osszesen ., 67 62 50 a1 36

F& 1,75 , ) 075 | 125 | 0,75
20 év alatti (TS 1002) % 2,173% 1,131;; zfozais 149% | 307% | 2.08%
20-24 év (TS 1003) I;f 9.:7% 9,:2% 1::;:96 1;'::% 9?5& 3?4275% '
BN e Tk e
30-34 év (TS 1005) ';: 4;3% f:éﬁe a,ffcm E;:% 7, 33696 72;;6
35-39 év (TS 1006) ';f 1:,13':95 13,':55% 1::12-:96 16?;396 13,'::ee 1:,’::%
40-44 & (TS 1007) I;f 1::::95 10,;395 10?'55;9‘ 7?3:; 12,:795 11?;296
45-49 év (T 1008) I;f s?éﬁc 1;,'::}5_ __ 1:::9596 10?555% 1:.';:% 7?&74;
Ssae 1008 | e e [T T Bank Tasow
TSI e e [ ioosk | i [Tk
59 év felettl (15 1011) I;f 5,‘::% 10,;395 1:';3% 1;:12% 13-,’:1?1% 25.30%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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Altelerestl sefma (Ff)

1014 oas 16 a7 2088 2053

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

8.2.3. szdmii tébla — A 180 napnél hosszabb Iideje regisztrélt munkanélkiiliek/nyllvéntartott
élliskeresOk széma és arénya namek szerint
180 napndl
hosszabb ideje 180 napon toil yiivé N&k és férflak arénys, & 180
Ev regiszrdlt | o cvoresk szima nemek szerint | "apon il nylivéntartott
munkanélkiifiek &llaskeresGkdn bellil
ardinya (T5 1501) Sl el
% Férfi NG Osszesen Férflak | N8k
2014 | 19,87 n.a. n.a. - - ’ -
2015 | 22,18 n.a. n.a. : A -
2016 | 22,78 na. | na | -
2017 | 3035 | na | na -
2018 | 27,61 . n.a. n.a. - - B
2019 | 2222 n.a. n.a. =

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A pdlyakezdd munkanélkilli lakossagrol nem rendelkeziink adatokkal.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottséga
Az ltalénos iskolai végzettséggel nem rendelkezok jellemzGen az idbsebbek koziil keriilnek ki. Elsésor-
ban ennck késznhet, hogy szimuk 10 év alatt (2001—-201 1) mintegy egyncgyedére csokkent. A fiata-
lok kdzitt az elnmilt évtizedben — a 16 éves korig tartd tankételezettségnek is kiiszdnhetden — mindenki
elvégezte az altalinos iskolit. A telepillésen ismeretiink szerint nem é1 analfabéta.

Az alacsony végzettségilick szaméra jellemzoen a kornyékbeli, tomegkdzlekedéssel vagy munkiésjirattal
elérhetd tizemekben betanitott munkésként valé foglalkoztatis lehetdsége adott (Gyermelyi Tésztagyir,
Zoltek, Suzuki stb.).

3.2.5. s24m{ tabldzat - Alacsonyan Iskoléizott népesség

Legaldbb az éitaldnos iskola 8. éviolyamét Iskolal végzattségge!
év elvégrett 15 éves &s idGsebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és id0sebb népesség, a
| megfelels koriak szézalékdban megfelel6 kordak szézalékéban
| Férfi (7S 1601) NG TS {1602) Férfi NG
| % % % | %
| 2001 89,2 84,5 | 108% |  1550%
2011 97,1 93,3 | 2,90% 6,70%

Forrds: TelR, KSH Népszémldlas
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3.2.6. szému thblazat — Regisztréit munkanélkiliek/nyilvértartott slldskeresSk széma iskolal végzettség

sterint
Regisztréit munkanétkiliek/nylivéntartott
élliskeresOk megoszldsa Iskolal végrettség szerint
R it munkanéikil lvintartott
Ev mn::mm“‘“w" m"\" n aa?a':onval‘mgl Altaidinos Iskolai magasas im’:l':ol::::al
végzettség (TS
végretiség 0902) végzettség (TS
{TS 0901) 0903)
Fd Fé % F6 % F6 %
2014 80,25 3,5 | 436% 28 34,89% | 48,75 | 60,75%
2015 66,50 3,75 | 564% | 26,75 | 40,23% 36 54,14%
2016 61,50 35 | 569% | 185 | 30,08% | 39,5 | 64.23%
2017 50,25 15 | 299% | 17,25 | 3433% | 315 | 62,69%
2018 40,75 0,25)| 0,61% | 12,5 | 30,67% | 28 68,71%
2019 | 36,00 0,75 | 208% | 12 | 33,33% | 23,25 | 64,58%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
¢) kiizfoglalkoztatis nincs adat

A 2011. szeptember 1-jén Iépett hatalyba a kdzfoglalkoztatdsrdl sz616 2011. évi CVL. tv., amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas Uj rendszerét. Kistérségiinkben azonban egyetlen telepiilés, igy Bajna sem tartozik a
jogszabily alapjin héitrinyos helyzetlinek mindsitett teleplilésck kozé, ezért kistérségi Startmunka-program
nem indithaté. A teriileti munkefigyi kdzpont azonban folyamatosan indit kdzfoglalkoztatisi projekteket.
Ennek célcsoportja azon nyilvéntartott dlliskeresdk, akiknek csalddjiban tobben is munka és ellitds nélkali-
ek, FHT-ban részesiilnek €s jogszerzd idd hinydban alliskeresési jaradékra nem jogosultak.

A kozfoglalkoztatasban részvevOk szdma az clmilt években csokkent. A kzfoglalkoztatottak jellemzben a
kozterilletek tisztintartdsaért, karbantartisdért felclnek, de az Snkorminyzat mint munkdltatd igyckszik
figyelembe venni a résztvevs iskolai végzettségét, szakképzettségét.

d) a foglalkoztatéshoz valé horziférés esélyémek mobilitisi, informdciés és egyéb tényezbi (pl
kizlekedés, potencidlis munkalehetiségek, tervezett berubdizisok, lehetséges villalkozési teriiletek,
helyben/térségben miikiid6 foglalkoztatiisi programok sth.) :

A nem éllami/Gnkorményzati alkalmazisban helyben foglalkoztatottak szimérdl a helyi vallalkozok kommu-
ndlis addja alapjan tudtunk adatokat, ez az adénem azonban 2011-ben megsziint. Jelenleg 119 egyéni
villalkozd szerepel az adényilvéntartdsban, de nincs adatunk arrdl, hogy hény 6t foglalkoztatnak.
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Afogialkaztatéshoz valé hoazifiérés esélyének helyi potenclilja — kbzlekedés

| elérhetgsag stlagos | autdbusz jaratpirok szama |  tlagos utazssiidé |
& | ideje autéval munkanapokon ! autdbusszal
Kistérsézkdzpent (Dorog) 22 perc 21 35 pere
Megyeszékhely (Tatabdnya) ' 28 perc 8 60 perc
Féviros | 52 perc 9 80 perc

Forrés: TeiR, helyi autébusz térsassg adatai

A tévolsigi buszjiratokat izemeltetd tirsasigok a Dorog ill. Esztergom felé tartd jaratokat tekintik a fo
vonalnak, ezért ebben az irdnyban kozlekednek leggyakrabban buszok (4.30 6rdtdl 20.30 oraig hétkoz-
napokon minimum Srénként egy jérat'). A t5bbi varos felé ritkdbbak a jaratok, &s az iddpontok sok esetben
nem alkalmazkodnak az igényckhez.

Tatabdnydra 8 jarat kozlekedik naponta (6.28-t81 20.08 6rdig), visszafelé pedig az utols6 busz 16.00 drakor
indul. Budapestre 9 kbzvetlen jarat kdzlekedik, az utolsé 18.30-kor. Visszafelé 12 jérat indul (8.45 dratél
21.30-ig). Ugyanakkor a szomszédos, 8 km-re fekvé Gyermelyrdl naponta 21 direkt jérat indul Bp-re, ezek
azonban (hirom busz kivételével) dtszillissal clérhetbek a bajnaiak széméra, mivel Bajna és Gyermely
kdzott is csak a budapesti jaratok kozlekednek, Ugyanez igaz Szomor, Gyermely, Zsémbék clérésére is.
Nyergesiijfalura 4 kozvetlen jarat megy.

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatiisbél a munkaerGpiacra valé ftmenetet megkfnnyité prog-
ramok a teleplilésen; képzéshez, toviibbképzéshez valé hozziférésiik
Bajnin nincsen specidlis program a fiatalok munkaerGpiacra vald belépésénck megkdnnyitésére. A terfileti-
leg illetékes Munkatigyi K&zpont programjairdl, lehetbségeirdl tdjékoztatist adunk az Snkormanyzat féruma-
in, illetve amennyiben megkeresés érkezik cégek részérfl munkaerStoborzisra, akkor ebben kzremilikddiink
tijékoztatassal, a Ichetoségek meghirdetésével, szitkség esetén helyszin biztositdsdval,

J) munkaerd-placi integriciét segit szervezetek és szolgiltatiisok feltérképezése (pl. feludttképzéshez
és egyéb munkaers-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatsisi programok)
Bajna Onkormanyzata direkt modon nem szervez ilyen programokat, azonban amennyiben kiilsé cégek vagy
intézmények részérdl megkeresés érkezik, azokkal egyittm{ikdik és segiti az 4ltaluk felkinglt lehetdséghez
val6 hozziférést,

2) mélyszegénységhen €l6k és romik telepillési dnkormdinyzati sajfit fenntartisi intézményekben
tirténé foglalkoztatisa
Bajna Onkormanyzata jelenleg a kozfoglalkoztatds keretén beliil tudja foglalkoztatni az alacsony kép-
zettségli, rossz anyagi koriilmények kozitt €15, esetcnként roma lakosokat. Mélyszegénységben é16
allampolgira nincs a telepiilésnek.

&) hitrdnyos megkiilinbdztetés a foglalkoztatdis teriiletén
Az Onkormédnyzatnak nincs tudomésa arrdl, hogy a telepiilésen a hitrdnyos helyzetl csoportok tagjait
negativan megkiildnbbztetnek a foglalkoztatds terilletén.

1Forrés : Voldn hivatalos menetrendje (Menetrendek.hu ), iskolai eldadési napra vonatkozd adatok.

by L}



3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitésok, aktiv kortak ellitisa, munkanélkilliséghez kapcso-

16d6 timogatisok

Az 1993, évi I1. tv. elbirasdnak megfeleld szocidlis ellitast, az aktiv koniak foglalkoztatast helyettesitd ell4-
tésat, valamint a munkanélkiliséghez kapcsol6dé timogatéisokat Bajna Kozség Onkorményzata a képviselo-
testiilet altal elfogadott helyi rendelet alapjén biztositja.
A regisztralt munkanélkillick szima évrdl évre folyamatosan csdkken, igy a szocidlis segélyben részesitett

regisztralt munkanélkiilick szima is
3.3.1. szdmo thbifzat - Alliskeresésl segélyben részesOi6k szima
i ‘5'5::" s U Altéskeresési segéiyben Altsskeresést segélyben
o vy ol seny | TésOSIGK (16)— (TS 1101) részes0IOk %
2014 1414 4,75 0,34%
2015 1393 ] 5,00 § 0,36%
2016 1351 6,75 050%
2017 | 1334 7,50 0,56%
2018 1315 6,00 0,46%
2019 1312 7,75 0,59%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyl Hivatal,
énkormanyzati adatszolgéltatds

3.3.2. szadmi téblézat — Jéradékra jogosult regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlidskeres6k

— . o széma
Reglsrivdlt r;rnkanélkﬂlﬁ;:lh&m Altdskerasés!j§ radéku|
Ev ""“m"l“"son jogosultak (TS 1201)
IS ot F& - . F5 %
2014 78,00 7,75 9,94%
2015 6650 825 12,41% |
2016 59,25 9,25 15,61%
2017 50,25 7,00 13,93%
i 2018 - 40,75 9,00 22,09%
2019 36,00 850 | 2361% |

Forrds: TelR, Nemzetl Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szému tébldzat — Aktiv koniak ellitdsa — Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkérosodds! és
gyermekfellgyelet! timogatédsban, valamint foglalkoztatést helyettesit@ témogatésban részesitettek

széma
Rendszeres szocilis segélyben Egénzséglairosodis) és
részesftett regisztréit gysrmekfeliigyelati
munkanélidiliek széma témogatésban részeslifk m‘“‘""‘""‘""“:
{negyedévek dtlaga) ~TS 1401 | #tlagos széma 2015. mére. 1- ‘ﬂm““"’“h“'l"b’ﬁm" "“"’(zms“ m“" =
Ev tSdrvényes mbdszertan | ;0\ x L elidtdsra vald jogosultsig
{2015, februdr 28-t81 az elidtis szerint i I
megsz{int, vagy killén vélt EGYT-re {TS 5401)
ésFlra)
3 - [ e ety %—i;;m_ F‘ Munk::::t:“ek %-
2014 10,75 n.a. 5 h.a. . =
2015 17,25 2,00 11,59% na.
2016 16,50 2,62| 15,88% n.a.
2017 1575 | n.a. = n.a. =
2018 10,50 | na. - n.a.
2019 | 3,00 na. ; n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal
3.4 Lakhatis, lakdshoz jutis, lakhatisi szegregsicit

E fejezetben a lakhatdshoz kapesol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakis-alloményt, a szocidlis lakha-
tast, az egy€b lakdscélra nem hasznilt lakiscéli ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellethet elégtelen lak-
hatisi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalanségot, illetve a lakhatist segitd
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemziket, elsbsorban a szolgilta-
tasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szémi tébidzat - Lakdsélloméiny

T enbat Ebba)
elégtaten elégtelen
g |takistllomény| fakhatist m lakhatésl | mﬂv
{dh) kirliiményeket {db) kariiiményeket {db}
(TS 4201) biztositd biztosité
| lakdsok srima lakdsok szhma
12014 779 ! na. 0 n.a. n.a
2015 780 | n.a. 0 na. n.a.
2016, 781 na. 0 n.a. n.a.
2017 781 | na. 0 na. 0
2018 782 |  na 0 na. 0
2019 | 783 i n.a. 0 n.a. o

Forré.;.: TelR, KSH Tsﬁr,
dnkormanyzati adatok

1) bérlakfs-fllomény
Bajna Kozség Onkormanyzatanak tulajdoniban nincsenek bérlakasok.

b) szociflis lakhatés
Bajnan nincsen szocialis lakas.

¢) egyéb lakdfiscélra hasznilt nem lakdscéhi ingatlanok
A telepiilésen az tnkorményzat adatai szerint egy 6 lakik lakascéhi ingatlanban (préshazban).
Hajléktalan a kizségilnkben nem €L
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¢) lakhatdist segitd tdmogatiisok
Bajna Ko62ség Onkorményzata a szocidlis ellatis keretében normativ lakasfenntartisi tdamogatast nydjt
rdszorultsdgi alapon a jogszabdlyban meghatirozott feltételek szerint. 2015-t61 telepiilési timogatas
keretében igényetheto a telepiilés sajat kiltségvetésébol, de joval alacsonyabb mértékben.

3.4.2, szhmd thblazat - Lakésfenntartis! és addssdgesdkkentés! timogatésban

o részesillOk széma
Lakésfenntartis} AdésségesSkentési
Ev timogatésban résresftett témogatisban részasitettek
személyek széma (TS 6001) széma (TS 6101)

2014 55 o0 -
2015 a1 0

2016 3 0

2017 3 0

2018 3 0

2019 3 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

J) eladésodottydg
Az Onkorményzatnak nincsenck adatai az claddésodottsigrol, azonban az orszdg egészéhez hasonléan a
telepiilésen is sokan estek a devizahitelek csapddjaba.

2) lakhatis egyéb jellemzdi: killterilleteken és mem lakddvezetben elhelyezkedS lakiésok, mindségi
kdzszolghltatisokhoz, kizmiiszolgiltatisokhoz, kbzisségi kizlekedéshez valb hozziférés bemutatisa
Bajna belteriilete teljes lefedettségli a kozmihdlézatok tekintetében.

Az Orhegy aljan néhiny lakéhéz all, amelycket az elmiilt 20 évben épftettek, jellemzden a vérosbél
kik5lt5z0, jobb anyagi helyzetben 1€v tulajdonosok.

A falu teriiletén 4 buszmegallo taldlhatd, melyek valamelyike a telepiilés valamennyi utcajibdl néhany sziz-
méteres sétival megkozelithetd. A kiilonbozd irdnyokban kzlekedd tivolsagi buszok mindegyike athalad és
megalléval rendelkezik a fotéren (HBsok terén).

TSbbek kdzitt az elmilt 8 év Gnkormanyzati fejlesztéseinek kdszdnhetben jelenleg mar valamennyi fontos
intézmény a Hosdk terén, vagy annak néhiny szdz méteres kirzetében talilhatd, & akadalymentesen meg-
kozelitheté (polgdrmesteri hivatal, postahivatal, orvosi rendeld, gyogyszertar, védondi szolgdlat, fogorvosi
rendeld, dltaldnos iskola, sportcsamok, kzsségi haz, dbécé, dvoda).

3.5. Telepek, szegregditumok helyzete

1) a telep/szegregitum mint lakékirnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkd-
zelithetdsége, lakisillomsinyinak dllapota, kbzmbellitotiséga, kizszolpiltatisokhoz vald
hozzdiférés lehetségei, egyéb kirnyezet-egészségligyi jellemzdi sth.)

A telepillés északi részén fekvd, mintegy hiisz hazbol 4116 sz€lsd utcdt, a Jozsef Attila utcit a falubelick
hagyoményosan ,,Ciginy-vilgynek™ nevezik, mivel jellemzden ez volt a roma csalddok lakéhelye, azonban
ez tGbb szempontbdl sem a klasszikus értelemben vett szegregitum, Az elhatirolédas mindkét irdnyban
&tjarhat6: az utcdban nem csak roma lakdk élnek, romik pedig a telepiilés mas részein is laknak, hizaik el-
vegyillnek a nem roma lakossdg hizai kzitt. Az utcakép nem kiiloniil el a telepiilés mas részeitdl, az aszfal-
tozott utciban a telepfilés més részeihez hasonldan téglaépitésii, kozmivesitett, komfortos vagy Gsszkomfor-
tos hézak taldthaték.

b) a telepen/szegregitumokban él6k szima, tdrsadalmi problémik szempontjibél f6bb jellemz6i (pl.

€letkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezetick, hitrinyos, halmozottan héitrdnyos hely-
zetli gyermekek ardnya, sth.)
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A fentiek miatt a kérdés nem relevins,

¢} szegregicitval veszélyeztetett teriiletek, a Iakossdg terilleti dtrendezddésének folyamatai
Ahogy az a) pontban lefrtuk, a szegregicid veszélye nem jellemzd a telepfilésre,

3.6 Egészségitgyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozzdférés
3.6.2. szdmu téblézat — KGzgydgyellstésl igazolvinnyal rendelkez8k széma

Ev Kdzgydgyelibtési igazolvinnyal rendelkezfk széma
(TS 5601)
2014 | 40,00 ]
2015 4200 |
2016 45,00 !
2017 n.a.
2018 n.a.
B 2019 _ _ na =
2020 36,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormdényzati adatszolgéltatas, hdziorvosi
adatszolgdltatds

3.6.3. szdmu tébldzat — Apolési dijban részesitettek széma

| spokia semtogon: | 7o et
| #v | thmogatésban részesitettek évi W v aacos sdma | OSSZeSEN
Stiagos széma (TS 5901) .
(TS 5902) !

2014 n.a. - n.a. | o000 |
2015 n.a. n.a. | 0,60 i
2016 9,48 _ na, | 948
2017 n.a. n.a. _ 0,00 .
2018 n.a. n.a. 0,00
2019 n.a. n.a. | o000

Forrés: TelR, KSH Tstar



1) az egészségligyi alapszolgiltatisokhoz, szakellitishoz val6 hozzéiférés
Bajnin az egészségiigyi alapszolgiltatisokhoz valé hozziférés mindenki szaméra biztositott. Allandd hazi-
orvosi rendeld, fogaszati rendeld, gyopyszertar és védond all a lakosok rendelkezésére. A gyermekorvosi
szolgdlatot szintén a héziorvos litja el, de hetente cgyszer a védondi szolgdlat helyiségében gyermek-
szakorvos is rendel. Iskolaorvos és iskolafogdszat is czen intézmények keretében megoldott.
Szakorvosi ellatis a Dorogi Szent Borbéla Szakorvosi RendelGben, valamint az Esztergomi Vaszary Kolos
Korhizban a korzeti ellatas keretében érhetd el.

Felndttek &s gyermekek Csak feinOtiek
részére szervezett részéro szervezett Ahizligtrmumkowosol ”k
Ev héziorvosi szolgslatok hézlorvost o k sehma
széma szoigéltatisok szima u{TSI. 45“' 01)
(TS 4401) (TS 4301)
2014 1,00 0 1
2015 1,00 0 1
12016 1,00 0 1
2017 1,00 0 1
2018 1,00 0 1
2019 1,00 0 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) prevencids és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezé sziirésekhez)
valé hozziférés
A koragyermekkori kitelezd sziirésck mindenki szimédra hozzaférhetiek, azokat a védondi szolgélat kereté-
ben védono ill, gyermekorvos végzi. Az iskoliban rendszeres egészségligyi szlirdvizsgalaton vesznek részt a
tanulék, amelynck eredményérdl thj¢koztatjdk a sziiléket, €s segitik az esetlegesen szikséges tovibbi szakor-
vosi vizsgdlatok elvégzését. Az iskolai fogiszati szfirést az alapellitist biztosité fogorvos litja el. Az
iskolafogészati szirGvizsgdlaton a tanulék rendszeresen és teljes 1étszémban részt vesznek. Minden €évben
biztositanak mammografiai sziirésre is lehetbséget.

c) fejlesztd és rehabiliticits ellitishoz valb hozziférés
A telepﬂlésen gyogytoma elérhetd az iskolaban. A nagycsoportosok logopédiai szfirésen vesznek részt, és az
érintettek szdméra az intézmény helyben biztositia a rendszeres fejlesztd foglalkozisokat szakember rész-
vételével.

d) kizétkeztetéshen az egéseséges tiplilkozdis szempontjainak megjelenése

2015 janudrjaban lépett életbe a a kozétkeztetésrdl szélo rendelet, amely szabélyozza az iskolai menzikon
adandé ételek elkészitését, tipanyagtartalmait, és mérfoldkd a séfogyasztas csSkkentésében. A rendelet a
kilinbtzd életkori csoportokra lebontva meghatarozza, hogy a kiilénbodzd tiplilékcsoportokbdl mennyit kell
biztositani a gyerckeknek, rogziti az iranyadd tapanyag-beviteli normaékat, a tiltott élelmiszercket, ¢s ¢loirja,
hogy az asztalokra nem lchet kihelyezni a s6- €s cukorszordkat (de kiilon lehet kérni Gket), és tiblan kell
felhivni a figyelmet a tilzott s6- €s cukorfogyasztds kivetkezményeire. Mindezeket az clbirdsokat a bajnai
6voda konyhdjan, valamint az iskolai menzan is betartjak.

¢) sportprogramokhoz val6é hozzéiférés
Az nkormanyzat tulajdondban 116 sportcsarnokban véltozatos és rendszeres sportfoglalkozésokat tartanak
(kosérlabda, j6ga, kick-box, floorball stb.) ezek beléps vagy bérlet visériasival litogathaték. Az iskolésok
szamara a sportkor ingyenes.
A sportpélya elsOsorban futballmérkézéseknek ad otthont, de edzés céljira bérmelyik bajnai lakos sziméra
nyitva all.



J) személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis szolgéltatisokhoz valé hozzéférés
Bajnéin a csaladsegités és a gyermekvédelem feladatdt a Dorogi Tobbeéli Kistérségi Tarsulds altal fenntartott
Dorog és Térsége Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatirsai 1itjak el, akik hetente tartanak
fogadddrat a polgdrmesteri hivatalban. A szocidlis étkeztetést az dnkormanyzat biztositja a telepilésen.

&) hitrinyos megkiilénbiztetés, az egyenlé binfismid kivetelményének megsértése a szolghltatisok
nyujtisakor
Az Snkorméanyzat ismeretei szerint nem volt a telepiilésen ilyen panasz.

k) pozitiv diszkrimindcié (hitrimykompenzilé juttatdsok, szolgdltatisok) a szocidlis és az egészség-
ligyi ellitérendszer keretein beliil
Az dnkorményzat a rendelkezésére 4116 eszkdzikkel igyckszik a latokdrébe keriilt, nehézségekkel kiizdd pol-
garait segiteni, ez legfSképpen a rendkiviili élethelyzetekben raszorulék segitését jelenti pénzbeli vagy
természetbeni juttatdsokkal, valamint a legjobban rdszorulék bevondsit a kdzfoglalkoztatésba.

3.7 Kozbaségi viszonyok, helyi kiizélet bemutatisa

1) kbzdsségi élet szinterei, forumai
Bajnin mind az 6nkorményzat, mind a killonbozd civil szervezetek szervezésében rendszeresek a kbzosségi
programok, melycket a bevezetbben ismertettiink. Ezek kdzitt az egész falut megmozgaté hagyoményos
rendezvények (farsang, blicsi, méglyarakis, sziireti felvonulss, fézéverseny, falunap stb.), valamint az egy-
egy csoportot €rintd tematikus programok (kézmiives dko-jatsz6hdz, ovis tira, bor-it, baba- mama klub stb.)
egyarint szerepelnek. Az Snkorményzat 2015-t51 konyvtdros-miiveldésszervezdt foglalkoztat, aki tovabbi
kozdsségi programok, tanfolyamok, klubok szervezését is végzi.

b) kiiztisségi egylittélés jellemebi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai konfliktusok nincsenek a teleplilésen, czért nincsen sziikség a probléma kezelésére.

¢) helyi kizsségi szolidaritds megnyilvinulisai (adomsinyozis, tnkéntes munka sth.)
Kozségiinkben a civil szervezetek és a helyi vallalkozdk is szimos rendezvényt timogatnak anyagi vagy
targyi eszkizok biztositdsaval. A szolidaritds példdjaként az egyik bajnai vallalkozd a kardcsonyi iinnepek
alkalméval tSbb éve megajéndékozza a nchéz anyagi helyzetben 16v3, egyedill éloket egy kardcsonyi
cbéddel, de pl. az elmilt évben egy magénszemély szintén szervezett jétékonységi linnepi ebédet a hitrinyos
helyzetben €16k szaméra, melyhez az Snkorméanyzat és civil szervezetek is hozzajérultak.

3.8 A roma nemzetiségi dmkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partunersége a telepillési inkormdnyzattal

A romgk szamardl a telepiilésen nincsenck hivatalos adatok. A kisebbségi dnkormanyzat 1étrehozisinak
feltételeként a 2010-es valasztds elbtt 32 £6 vallotta magét hivatalosan cigény kisebbséghez tartozonak. A
legutébbi valasztisok elStt senki sem vallotta magét cigény kiscbbséghez tartozdmak, azonban ez sem
tekinthetd relevinsnak, mivel ezt a bevallast csak a Cigdny Onkorminyzat létrehozisa motivilja, és mivel
2014-ben senki nem akart indulni, ezért nem volt jelentdsége a romék sziméra. Igy jelenleg miikodik
Cigdny Kisebbségi Onkorményzat. Azonban ennél jéval magasabb szimban éinek romék a telepiilésen, akik
magukat is annak tekintik, nem informalis ismeretek alapjin hozzdvetdleg a lakossag 10% -a.
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3.9 Kivetkextetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatérozdsa.

A mélyszegénységben El6k és a romdk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
munkavallalas nehézségei az alacsony képzettség a munkaiigyi hivatallal egylittm{ikdve a hidny-
miatt szakmdk feltérképezése
munkavillalas nchézségei az alacsony képzettség pélyazati lehetdségek keresése a hidnyszakmaik
miatt képzésére a telepiilésen
a helyi foglalkoztatis alacsony, az ingazok szima helyi munkalehetdségek szaménak felmérése,
miagas meghatirozdsa, konkretizilisa
munkavallalds nehézsépei a kompetenciik orszigos TAMOP, megyei TOP programokhoz vald
hiinyossdgai miatt

csatlakozis a kompetenclik fejlesztése érdekében
{pl. nyelvi, informatikai képzés sth.)

munkavallalds nchézségei a kompetencidk
hidinyossdgai miatt

a képzésckben részt vevok szamdra segitségnyijtas az
elhelyezkedésben

alacsony jovedelmiick rossz életmindsége

rubabdrzének helyiség biztosftisa, cserebere-forum
Iétrehowisa, egyhazakkal kapesolatfelvétel

alacsony jovedelmiick rossz életminésége

kardcsonyi élelmmemomag adomsdnyozisa, crre
felajanlasok pyiijtése, €s az elosztas koordindlisa

alacsony jovedelmiick rossz életmindsége

terméazetbeni timogatés (tiizifa, élclemcsomag stb.,
pl. onkorményzati fakivagds esetén tiizifa elvitel

lehetbsépe)
alacsony jovedelmiicknék problémat okoznak a kdzdsségi dsszefogiis Gs2tbnzése, esetenként
viratlan extra kiaddsok, rendkiviili élethelyzetek koordinilisa
munkanélkiiliségb6l fakad6 anyagi probléméik kdzfoglalkoztatdisba vald bevonds, és az errél vald
tajékoztatds
a munkanélkiilick csoportjanak inhomogenitisa (pl. . R . .
egészségiigyi okok, munkihoz valé negativ differencidlt probléma‘llmm?lés, pszichoszocidlis
hozz4éll4s, alkoholizmus, életkor, gvakorlat hidnya) gondozas

no




4.1. A gyermekek helyzetének dltaldnos Jellemz8i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszldsa, demografial trendek stb.)

Bajnén az megedém index évek Gta fokozatosan névekszik. Ez azt jelenti, hogy a telepiilésen a 65 év
felettick szdma magasabb, mint a 0- 14 év kdzbttick szima. Igy enyhe eloregedés jellemzi a telepiilést.

Az utébbi két évben megfigyclhetd, hogy az iskoldba érkezd korcsoport létszdma magasabb a korabbi
éveknél.

Bajna Kézségben a gyermekek napkézbeni ellitdsat az Gvoda és az iskolai napkdzi biztositja. Bélcsdde nincs
a telepiilésen, de egyre nagyobb az igény rd. A bdlcs8de irdnti igénynck megfelelden a képviseld testiilet
palyazott bblcsbde létrehozisara, melyet el is nyert. A bolcsdde kivitelezése a kdzbeszerzési szakaszban tart,
varhatéan 2022~ ben indul 8 férchellyel. A gyelmekeﬂ:ezmést a napkdzi otthonos dvoda konyhdja biztositja
az Gvodas ¢és dltalinos iskolis gyermekek részére, akik napi haromszori étkezést vehetnek igénybe.

4.4.2. szém0 téblazat — Ovodal nevelés adatal

Svodal OGvodat Ovodal Ovodiba beirt
. férShalyek feladatellitasl gyermekek Ovodat
i 3'::;“ mm i helyek szima wrbme avbrypedondabs
| Ev =il ) MMN:WW (zvégypedagdgla | (gyégypedagdgia | gyermekcsoporto
k egylitt 1 neveléssel I neveléssel i naveléssaf k széma
— "'"m“'z' 4,," 1) egyltt} egyiitt) sgyitt) {2s01)Ts
| (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2014 na. 4 100 1 63 1
2015 60 3 100 1 58 1
2016 n.a. 3 100 1 52 I [
2017 48 3 100 1 58 1
2018 54 3 100 1 65 1
2019 58 3 100 1 74 1
2020 62 3 100 1 70 1

Forrés: TelR, KSH Tstar,

Onkorményzati adatszolgiltatas
Az egykori alapitéja nevét viscld, idén 140 éves Simor Jinos Altalénos Iskola 8 osztilydba 191 tanulé jar. A
falu nagy sikere — ami a szociilis helyzettol fiiggetleniil valamennyi gyermeket érint — az iskola 2010-es
teljes fehijitasa €s kibovitése. A beruhdzist az Snkorményzat végezte pélydzati pénzbdl. A hidnyzd Ssszeget
a falu lakossdga tdmogaté jegyekkel pétolta ki, igy k6zos Gsszefogdssal sikeriilt egy korszerll és szép iskolit
létrehozni, amely mind esztétikailag, mind funkcionilisan megfelel a 21. szdzadi elvirdsoknak,

4.4.7. szémi tablszat — Altalénos iskoléban tanulék széma, &italénos iskolal napkdzis tanulék széma

Napkizls
i dlitalinos Iskolal
Altalénos iskola 1-4. Altalénos Iskola 5-8. tantuldk szima
évfolyamon tanulék széma ! &violyamon tanulbk széma Aalénos a nappalt
Tanév (gvégynedagdgial {gySgypedagigial lskalésok széma | Citatésban
oktatéssal egylitt) , oktatissal agylitt) (iskofactthonoa
(s 1801) ' (1S 1901) tanui6kkal
' egyitt} (TS
— = 1701)

P _ f& { i) L[] 6 %
2014/2015 91 60 151 64 | 42,38%
2015/2016 97 65 162 74 | 45,68%
2016/2017 100 78 | 178 74 | 41,57%
2017/2018 | 86 89 175 67 | 38,29%
2018/2019 | 87 95 3 182 68 | 37.36%
2019/2020 | 77 a9 176 67 | 38,07%

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és

an



intézményfenntartdi, tankerdleti adatok
4.4.12, s28mi tébidzat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatésban

A 8. évfolyamot eredményasen befejezte a nappali oktatdsban (TS 2301) |

Tandév = i
2014/2015 _ ) 18
2015/2016 ] 14
2016/2017 16
~ 2017/2018 N 17
2018/2019 17
2019/2020 21

Forrés: TelR, KSH Tstar , Gnkorményzati és intézményfenntartdi, tankerileti adatok

4.4.8. szAmd téblézat — Altalénos Iskolik adatal: osztilyok, gyégypedagégial osztdlyok,
feladatellitdsi helyek

m"“ ""“'I ® | Azsitatinos iskolai | Altakinos Iskolal feladat-
ol osxtdiyok széma (a ellitssi helyek széma
o,m"‘ ﬁ’,'h"::(? m‘s"“ gybgypedagégiel | (gydgypedagdgial oktatassal
Tanév oktatésban) oktatdssal egyiitt) egyltt)
(75 2101) (Vs 2201) (TS 2001) |
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon s
Osszesen Ssszesen B
2014/2015 0 J 8 1
2015/2016 0 8 C 1
2016/2017 0 8 1
2017/2018 0 8 1
2018/2019 0 8 1
2019/2020 0 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar

1) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzeti, illetve halmozottan hétrinyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek szima és ardnya, egészségilgyi, szocidlis,
lakhatdisi helyzete

Bajnin a védelembe vett gyermekek szdma az utdbbi években csokkent. Jellemzoen azoknal a gyermekeknél
kerill sor védelembe vételre, akiket a Csaladsegith és Gyermekvédelmi Szolgalat munkatdrsai kordbban az
alapellitis keretében gondoztak.

4.1.1. szimui tiblézat -~ Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek széma

an



Védelembe vett kiskord

Ev gyermekek széma december 31- | Veszélyertetett kiskonl gyermekek széma
én dacember 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2014 - n.a. n.a.
2015 ~_ha. n.a. .
2016 2,00 n.a.
2017 1,00 n.a.
2018 1,00 ~ na.
2019 6 25 B
2020 3 17

Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkormdanyzati

adatszolgéltatds
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

Bajnin 2020-ban 10 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag irdnti kérelem érkezett, eb-
bol clutasitdsra nem keriilt sor. Kiegészitd ill. rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben senki nem
reszeslilt az elmiilt években.,

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt évente kell megijitani, amennyiben a jogosultsig tovébbra is
fennill. A legnagyobb problémit az jelenti, hogy az tigyfelek gyakran elfelejtik idoben beadni a kérelmeket,
igy a kedvezmény lcjartakor meglepetésként éri Gket a téritési dij kiszdmlizdsa.

4.1.2. szémi téblszat —~ Rendszeres gyermekvédelml kedvezményben részesitettek

i évl 3tlagos szédma
Ev Rendszeres gyermekvédeimi kedvezményben részesitettek évi
atlagos szédma (TS 5801)
2004 | 61 - B
2015 | 51
2016 51,5
2017 n.a.

. 2018 | n.a.
2019 24
| 2020 10

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatszolgiltatas R

¢) gyermek jogén jiré helyi juttatisokban részesiil5k szdma, arinya
Gyermekek jogan jérd helyi juttatdst senki nem kap a faluban.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilfk szdma, ardnya
Kedvezményes iskolai étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek, a
tartésan beteg vagy fogyatékos gyermekek, vagy olyan csalidban €18k, amelyben tartsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnck, a hirom vagy t6bb gyermeket neveld csaladban €16 gyermekek
részesiiinek, a jogszabdlyban meghatirozott mértékben.

¢) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezs gyermekek szdma, ardnya
Bajnin nem élnek magyar allampolgérsiggal rendelkezd gyermekek.

4.2 Szegregilt, telepszerii lak6kirnyezetben 16 gyermekek helyzete, esélyegyenlbsége
Bajnan nincs szegregitum, czért ez a a kérdés kzsgiinkben nem relevins.

4.3 A hitrinyos, illetve haimozottan hétrényos helyzetfi, valamint fogyatékossdggal é16 gyermekek
szolgiltatdsokhoz valé hozzdférése

1) védondi ellitis jellemzdi (pl. a védéné #ltal ellitott telepiilések szdma, egy védSmbre jutott
ellitott, betiltetien stituszok)
Bajnan t5bb évnyi dtmeneti Allapot (személyi véltozisok, helyettes véddnd) utin 2014. marciustol allandé
statuszn fodllasa védono dolgozik, aki egyiittal Epdl védondi szolgdlatit is ellitja. Feladatkérébe tartozik:
— varandds anydk gondozésa,
— csecsemdk és kisgyermekek gondozisa,
— iskola egészségligyi munka, egészségnevelés,
— statisztikai adatszolgaltatds, dokumentacio,
— kapcsolattartds a tirsszakmakkal, egyéb feladatok.
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4.3.1. szémi téblézat ~ Védondi Slidshelyek széma

BetBitott védéndi slldshelyek
Ev szima Egy védOndre juté gyermekek szima
(TS 3201)
2014 1 n.a.
2015 1 n.a. —_— .
2016 o 1 - n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 164
2019 1 B 162
2020 1 164

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(jtés

b) gyermekorvosi ellitis jellemzdi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitdishoz vald
hozzéiférés, betiltetlen hézi gyermekorvosi praxisok széma)
AhogyaztméraB .6 pont a) részcben leirtuk, Bajnin az egészségiigyi a]apszolgaltatasokhozvalohomféres
mindenki sziméra biztositott. Allandé héziorvosi rendeld, fogaszati rendeld, gyogyszertar ¢s védono all a
lakosok rendelkezésére. A gyemmekorvosi szolgilatot szintén a hdziorvos litja el, de hetente egyszer a
védindi szolgalat helyiségében gyermekszakorvos is rendel. Iskolaorvos és iskolafogdszat is czen intézmé-
nyek keretében megoldott.

¢} 0-7 éves koniak speciilis (egészségiigyi-szocislis-oktatéisi) ellitisi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitéciéra) vonatkozé adatok
- Maw A 2020-ban sziiletett 16 Gjsziiltt kézill nem volt korasziilitt és nem sziiletett egy baba
sem fejlodési rendellenességgel. Orkbefogadis nem trtént. Az tGjszitldttek kozott haldleset nem

tortént.

— 13 éves kisdedek (45 f3): A stitusz vizsgélaton 3 fonél sziirtek elvéltozdst (1 6 beszédfejlddés, 2 5
szocialis fejlodésében), szakirdnyt tovibbkiildés tortént mindhérom esetben.

— 3-7 éves kisgyermekek (103 f5): 2020-ban a beiskolazandok szdma 29 £5 volt. Az 6vodiban logopédus
foglalkozik a beszédhibas, valamilyen problémaéval kilzdd gyermekekkel.

d) gyermekjé6léti alapellitis
A gyermekek védelmének dltalinos szabdlyait, rendszerét a ,,Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igaz-
gatasrdl sz6l6 1997, évi XXXI. tdrvény™- kdzkeletil clnevezéssel a gyermekvédelmi torvény hatdrozza meg,
A gyermekvédelmi torvény hatérozottan elkiiloniti egymastdl a hatésigi munkét és a szolgéltatisokat, E16bbi
a gyermek €s a csalad sorsat érint6 hatosagi dontéseket — pl. csalddbdl valé kiemelés és visszahelyezés; gydm
kijelblése, dontés az Grokbefogadasrél — jelenti, amit a gyamhatosig (jegyzd, gyambhivatal) végez; utdbbi
pedig azokat a killdnbdz6 tipust szolgaltatasokat, amelyeket a rdszorul6 csalddok, gyerekek igénybe vehet-
nek.
A tbrvény éltal a jegyzd hatiskdrébe rendelt gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatokat az Snkorményzat szo-
cialis figyekkel foglalkozé foel6addja latja el.
Az ugyfélkor életkor ¢és tarsadalmi réteg szempontjabol rendkiviil véltozatos, nagyon eltérd élethelyzeti
emberekbdl 4ll. Az iligyfelek egy része jol felkésziilt, tisztiban van a helyzetébdl adodéd problémékkal és a
Ichetdségeivel; mésok viszont segitségre szorulnak a nyomtatvinyok kitSltésében, a kérvényik
megfogalmazdsiban is. Amellett, hogy az &nkorményzati mumkatérsnak elsdsorban hatdsdgi, dontéshozd
feladatokat kell ellitnia, emellett kezelnie kell a csalddok, egyének legintimebb problémait, magénszféraba
tartozo gondjait, kilatistalannak tin0 helyzetét, felfokozott fesziiltsépét, esetenként indulatait, melyekre
sokszor iratanyagok keletkezése nélkiil a hatdsigtél vamak véilaszt, megoldést. Egyre tobbeknek lenne
sziiksége a jogszabdlyi keretek adta lehetdségeken tit pszichoszociilis problémaik miatt cgyedi segitségre.
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A gyermekvédelmi rendszer masik alapellatdsi feladatokat elldté intézménye Dorogi Tobbeéhi Kistérségi
Tarsulds dltal mlik&dtetett Dorogi Szocidlis Szolgéltaté Kozpont Csalidsegitd és Gyermekijoléti Szolgalat. A
gyermekjoléti szolgaltatdsok igénybevételénck minden csetben meg kell eldznic a hatosagi beavatkozast.
Feladatuk a gyermek érdekeit védd specidlis, személyes szocidlis szolgiltatds ellitisa, amely a szocidlis
munka moédszereinek €s eszkizeinek felhasznildsival szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének,
csalidban tdrténd nevelésénck elosegitését. Alapvetd feladatat a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése, a kialakult veszélyhelyzet megsziintetése, illetve a sziikség esetén a csalidbél kiemelt gyermek
visszahelyezésének segitése.

Ezt a feladatot egy f6 litja el Bajnan, aki heti egy napon tartézkodik a telepiilésen, Déleldtt tigyfélfogadasi
lehetdséget biztositanak a polgdrmesteri hivatalban, délutin pedig csalidlatogatisokat végeznek és a korye-
zettanulmanyokat készitik el.

A 2020- as évben 269 alkalommal tortént esetkezelés, 81 alkalommal tirtént csalddldtogatds.

A csalidsegitd szolgalatot az Ggyfelek tobbsége Ggyintézés segitése, foglalkoztatdsi, ill. anyagi problémdk
miatt keresi fel (kb. 75%), de csaladi-kapcsolati, gyermeknevelési, lelki problémékkal kapcsolatos
megkeresések is voltak (kb. 25%). Azonban az figyfelek tibbségénél a problémék egyiittesen fordulnak eld.

A Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat munkatdrsai a kbzségben végzett tevékenysége sordn a kbvet-
kez0 problémékkal talilkoznak a leggyakrabban:

— anyagi, megéthetési problémak, munkanélkiiliség

— gyermeknevelési nehézségek

- gyermekintézménybe vald beilleszkedési nchézség

- magatartaszavar, indokolatlan mulasztisok

— sziil6k, csaladok életvitele

— szenvedélybetegségek

~ csalddon beliili erdszak

A veszélyezteteitség megeldzésében kiemelkedd jelentdségll a veszélyeztetettséget észleld jelzirendszer. A
torvényben meghatirozott intézmények és személyek (védOnbi szolgilat, gyermekorvos, oktatdsi-nevelési in-
tézmény, renddrség stb.) kotelesek jelzéssel €lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekijoléti szol-
galatndl, de ilyen jelzéssel birmely dllampolgar, vagy a gyermekek érdekeit képviseld tirsadalmi szervezet
¢lhet. Ez a jelzGrendszer j6l miikddik Bajnan, tagjaival rendszeres a kapcesolat, probléma esetén bizalommal
fordulnak a szolgdlathoz.

&) gyermekvédelem

Az adatokkal nem mindig kimutathat6 szakmai tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a leginkibb veszélyeztetett
korosztilyt a térségben a serdiilékori gyerekek jelentik. A tinédzser korra jellemzd problémékon kiviil az
otthoni — sajnos egyre altalinosabba vald — feszilt Iégkdr jelentSsen silyosbitja & serdiilfk helyzetét. Ennck
leggyakoribb megnyilvinulisai az iskolai magatartdszavar, iskolakeriilés, dohényzss, alkohol- és drog-
fogyasztis, depressziv jegyek (Ichangoltsag, falcolas, ongyilkossagi késztetések), szomatizicids timetek. A
szé&thullj csaladok, az anyagi problémiik ¢s az érzelmi timasz hidnya egyre gyakrabban jelenik meg a hdt-
térben, amit mar birnak ¢l az amigy is veszélyeztctett helyzetben 1évd serdiilok.

A felndttkor, a ,,nagybetiis €let” kapujéban All6 fiatalok szimdra fontos lenne, hogy széleskord informécidk
alljanak rendelkezéslikre az Eletstratégia kialakitdsdhoz a tanuldsi, palyavalasztisi lehetdségekrol, és szikség
esetén érzelmi biztonsdgot jelentd timogatist is kapjanak.

A Dorogt Renddrkapitinysag 2019. évi beszamoldja szerint ebben az évben 13 lopds és 3 lakasbetirés
biincselekmény tortént. A kdzteriileten elkdvetett biincselekmények szdma cskkent az elmilt évekhez
képest. Az eredményeket értékleve elmondhato, hogy a telepiilés biiniigyi, kbzbiztonsdgi helyzete j6.

A renddrségi beszamolo6 szerint az agressziv viselkedés szintén egyre shlyosabb problémivé vilik a gyere-
kek korében. A verbalis és fizikai agresszié térhdditisa komoly nehézséget jelent az iskoldban és az egyes
csalddokon beliil is, fokozza a biindzés veszélyét.

A tapasztalatok alapjan mind a sziilok, mind a pedagdgusok nyitottabbak lettek a pszicholégiai segitség-
kérésre. A Csaladsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat hattérszolgiltatisként ingyenesen igénybe vehetd
pszicholdgusi, pszichiateri, jogi tandcsadast biztosit, valamint heti két alkalommal korrepetilist a gyengébb
tanulok szdmaéra, illetve nyéron potvizsgéra felkészith korrepetildst szervez.
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Azonban fontos lenne ezeknek a lehetdségeknek a széles korben torténd megismertetése, népszerisitése,
illetve a telepiilésen elérhetd pszicholégus.

A szolgdlat a fenti problémék enyhitésére szamos programot szervez, igy pl. 2013. évben az 4ltalénos iskola
felsé tagozatosai szimira prevencifs elfaddsokat szerveztek drog, dohinyzas, lopds, diszkdbalesetek
témakdrben, de ezek tobbnyire clszigetelt alkalmak, hidnyzik egy olyan férum, ahova az érintett gyerekek
informacioert, segitségért fordulhatnénak. Ebben a szélesebb koril, a veszélyeztetett korosztilyok szdméra
is elérhetd thjékoztatis is segitséget jelenthetne (internet, facebook, plakétok stb.)

A sziiloknek sokszor problémit jelent a gyermekek nydiri sziiniddben valé elhelyezése, illetve a nagyobb gyere-
kek, tinédzserek szdméra a koruknak megfeleld programlehetdségek hifnya.

Az iskola auldjaban 2014-ben sziil6i finanszirozdsbol felillitottak két csocséasztalt, amit nagyon szeretnek a
gyerckek, a délutani napkozis tandrok feliigyeletével jitszhatnak rajtuk, Ez a lehetdség csak hétkdznapokon,
a napkdzi ideje alatt elérhetf, az altalénos iskoldsok sziméra.

Minden évben van lehetdség a Bajnai Kick- Box és Szabadid6 Egyesitlet 4ltal szervezett sporttiborban valé
részvételre. A program nagyon népszerd az iltalanos iskolds gyermckek korében. A Bajna Z5ld Tiindérek
C)ko- ¢€s Szabadidd Egyesiilet szintén izgalmas programokkal szolgél a kisgyermekes csalidok szdméra,

Ev kozben a Kozségi Konyvtdr szervezésében gyakorisk a kézmiives foglalkozasok, a Kerekitd
fogalalkozasok, Baba- mama klubok.

A nyari sziinetben az 6voda és az iskola is biztosit feligyeletet a munkdba jérd sziilok gyermekeinek.

A Csaladsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat az ellitdsi teriiletik gyermekei sziméra szervez nydri szabad-
idés programokat, igy pl. kirdndulasra viszik a gyerckeket a Budakeszi Vadasparkba, a Margitszigetre,
illetve becsatlakoztak a dorogi intézmeény é4ltal szervezett kéthetes nyéari napkdzis tdborba, ahol mindennap
madshova kirindultak a gyerekekkel, dorogi induldssal. Ez a tdbor ugyancsak nagyon népszerd volt azoknak a
gyerekeknek a kdrében, akik a telepiilésrol eljutottak ide. Azonban az idobeosztis, a tivolsig és a kizlekedés
koltségei miatt (naponta kétszer Baina—Dorog kozbtti oda-vissza buszozis, részben munkaiddben) ez a lche-
toség nem mindenki szamara adott. Nagy szilkség lenne helyben is ingyenes, vagy alacsony kéltségi tibo-
rokra, szabadid6s programokra.

A faluban két korszerii jitszéteret is itadtak az elmilt években. Pélyizatok benyﬁjtaséval sikeriilt elérni,
hogy az cldirisoknak megfeleld jatszoterekkel rendelkezzen a telepiilés. Igy a csalddoknak ¢s a felilgyeletet
mar nem igényld gyermekeknek lehetbségiik van ezeken a jatszitereken télteni a szabadidejiiket.

A fteleplilésen veszélyeztettségi forrast jelent eldsorban a méar sziildi feligyelet nélkill is kozlekedd
gyermekek szémira a falut atszelo foutcin dthaladé nagy mennyiségli teherauts- és kamionforgalom,
amely az cimiilt évek kizlckedésrendészeti dtalalkitdsai miatt rendkiviili médon megndvekedett. Az Gton
¢érvényben lévé 40 km/6ra, illetve az iskola koriil 30 km/éra scbességkorlitozis ellenére a teherjdrmiivek
sokszor 70-80 km/6ras sebességgel sziguldoznak, rdadasul éppen az iskola mellett, a templomot megkeriild
kanyar miatt rosszul beldthato itszakasz is ncheziti a biztonsdgos dtkelést. Az clmiilt években a kzlekedés-
biztonsag fokozisa érdekében tSbb kezdeményezés is thrtént kijelolt gyalogos atkelShely létesitésére,
azonban ez t5bb okbo6l sem valosult meg. Egyrészt az engedélyeztetés nehézségei, a megépitéshez szilkkséges
jarulékos beruhazasok magas koltségei miatt, mdisrészt azonban redlis veszélyt jelent az, hogy a
magyarorszigi kozlekedési morélra jellemzden a teherautokat kozismerten a felfestett gyalogos dtkelShely
sem készteti lassitasra, igy a gyalogos dtkelShely tovibbra sem jelentene biztonsigot a gyermekek szdmdra,
sot a biztonsag hamis ilhizi6jit keltené, ami akdr még a baleseti veszély ndvekedését is okozhatja.

A legjobb megoldis a tcherautéforgalom elterelése ill. kitiltisa lenne (ahogy ez mér kordbban érvényben
volt), azonban ez nincs a telepiilés hatiskérében. Segitséget jelenthetne a fizikai sebességlassitds, pl. forga-
lomlassito jérdaszigetek épitése, illetve jelzblimpa kiépitése. Ezekben a kérdésekben a renddrséggel ill. a
Nemzeti Kozlekedési Hatdsdggal vald egyeztetés sziikséges.

A kozlekedésbiztonsag kérdéskdrébe tartozik a jérddk hidnya a fottvonalak egyes szakaszain (Rikdczi
utnak a kastélyparkon atvezetd szakaszin, az Epdli titon) és tobb utcdban, illetve a jarda elkeskenyedése a
foutvonal egy szakaszin (Rakoczi ut 26. clbtt). Mig a foitvonal tobbi részén a gyalogjarddt egy fiives sdv
sz€lesiti ki az tttest mentén, itt ez a sdv megsz{inik, €s jarda a hazfal és az attest kozott, kdzvetleniil a nagy
sebességgel kozlekedd gépkocsik, tehergépjarmiivek mellett hatad, rdaddsul a villanyoszlopok az amigy is
keskeny jarda kozepén allnak. Az dttest szélességéb6l adédéan lehetdség volna a jarda kiszélesitésére,
azonban egy ilyen beruhdzds engedélyeztetési cljardsa csaknem a lchetetlenségig bonyolult. Ezért
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amennyiben nincs lehetdség eme, akkor valamilyen mds médon szitkséges lenne a jérda védelmének
biztositasa, pl. korlat épitésével.

A gyerckek fizikai biztonsdgit érinti a kbzbiztonsdg kérdése is. A telepiilésen jelenleg 14 térfigyeld kamera
mikédik, azonban ez csak a forgalmasabb utcak egy részét fedi le, és a gyakorlat sorédn kiderdilt, hogy sdté-
tedés utin nem értékelhetock a felvételek. Igy sziikség lenne a fejlesztésre, mind a kamerik szimét, mind az
éjjellito berendezéssel valo kiegészitést tekintve.

J) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok
A csalddok vagy a gyermekek krizishelyzetben jellemzben az dnkorményzat szocialis foeldaddjahoz vagy a
csalidsegitd €s gyermekjoléti szolgatathoz fordulhatnak. A két intézmény egymidssal szorosan egyiittmiikéd-
ve, a thrvényi lehetdségek felhasznilaséval segiti a krizishelyzetben 1évoket, Gyakran eltfordul, hogy az
igyfelek egyenesen a polgarmestert keresik meg krizishelyzet esetén, ilyenkor szintén az illetékes szocidlis
munkatdrsakkal egyiittm{ikodve keresik a segitség lehetdségét.

2) egészséglejlesztési, sport-, szabadidfs és sziinid&s programokhoz valé hozziiférés
A telepiilés az Snkorményzat kezelésében 1€vd, sajiat sportesarnokkal rendelkezik, ahol az iskolai testnevelés
6rak mellett kiildonbozd sportfoglalkozasok is zajlanak, ezek egy részét a gyermekek téritésmentesen vehetik
igénybe (népi tanc, Bozsik-foci, sportkér). Emellett lehetdségilk van a kizség szélén taldlhaté sportpdlya
hasznilatira is, ahol szintén rendszeresen vannak labdarigd edzésck.

k) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankinyv
A gyermekétkeztetést mind az Gvoddban, mind az iskoldban az Snkorményzat lizemeltetésében miik3do Svo-
dai konyha litja ¢l, amely az Gvodai tanévben hétkGznapokon miikddik. Az iskoliban tilalékonyha fogadija
az cbédet, valamint itt készitik el az iskolasok tizéraijat és uzsonnijét is. A tanuldk az iskola étkezGjében két
turnusban ebédelnek.
A 2013-2014, tanévtd]l minden ¢lsé évfolyamra beiratkozott tanulé, csalddi allapotitdl, a csaladja jovedelmi
€s vagyoni helyzetétol, a testvéreinek szamatol faggetleniil, ingyenes tankdnyvellitisba részesiil.

1) hitrinyos megkillinbztetés, az egyenld bindsméd kivetelményének megsértése a szolghltatisok
nydjtisakor jardsi, Snkorményzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételel
Az Snkorminyzatnak nincsen adata ilyen hitrinyos megkiilénboztetésrdl, és nem érkezett észrevétel sem
ilyen jellegii panaszrél.

J) pozitiv diszkrimindcié (hédtrdnykompenzils juttatizok, szolgiltatisok) az ellitdrendszerek keretein beliil
Az dnkorméanyzat a jogszabalyokban meghatirozott juttatasokat és szolgaltatisokat tudja biztositani az abban
meghatarozott feltétclek fennallasa esetén. Emellett lchetoség van egyszeri rendkiviili segély megitélésére
kiilonleges élethelyzetek esetén, amely kicsit nagyobb szabadsagot ad az egyedi helyzet figyelembe vételére,
amivel az Snkorméanyzat sziikség csetén €l is.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal €16 gyerekek kizokta-
tisi lehetdségei és esélyepyenlisége

1) a hitrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetfi, valamint sajéitos nevelési igényit és beillesz-
kedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellitisa
A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek mind az 6voda-
ban, mind az ltaldnos iskoldban a normal korosztilyos csoportban vesznek részt. Fejlesztdpedagdgust ill.
gyogypedagdgust foglalkoztatmak az intézmények. Gydgytestnevelési foglalkozisokat az iskola egyik testne-
veléstandra tart, aki rendelkezik gydgytestnevelési képesitéssel. A foglalkozisokon téritésmentesen vehetnek
részt a gyermekek.

b) a kizneveléshez kapcsolédé kiegészith szolgdltatisok (pl. iskolfra/6voddra juté gyégypedagigu-

sok, iskolapszicholégusok szdma sth.)
A telepiilésen a gydgypedagdgusi, iskolapszicholégusi szolgaltatds tirsulasi keretek kozdtt megoldott.
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¢) hitrinyos megkiilinbdztetés és jogellenes elkiildnités az oktatis, képzés teriiletén, az intézmények
kbzbtt és az egyes intézményeken belilli szegreghcié

Ningcs ilyen jelenség a telepiilésen.

d) az intézmények kbzbtt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatdis hatékonysigiban mutat-

kozd eltérések
Bajnan egy éltaldnos iskola miiksdik, ezért ebben a korcsoportban nem relevédns a kérdés. A kdzépiskola
tekintetében bonyolultabb a helyzet. Mivel Bajnin nincsen kdzépiskola, a 14 éves korli gyermckeknek
szlikségszeriien a teleplilésen kivill kell folytatmiuk a tanulményaikat. Erre 25-30 km-¢s kirzetben szdmos
Ichetoség van, azonban ennck egy része (a tatabdnyai és tatai iskoldk) a tomegktzlekedés hidnyossigai miatt
nehezebben elérhetock. Az ezeket az iskoldkat litogaté tanulék gyakran kollégiumi eliftdst vesznek ezért
igénybe.

— Eotvos Jozsef Gimnazium (Tata)

— Arpéd Gimnizium (Tatabinya)

— Arpadhézi Szent Erzsébet Gimnéziuym (Esztergom)

— Bardos Liszl6 Gimnazium (Tatabinya)

— Zsambéki Premontrei Gimnazium, Szakkkdzépiskola €s Szakiskola (Zsdmbék)

— Zsigmondy Vilmos Gimn#zium és Informatikai Szakkozépiskola (Dorog)

— Balassi Balint Gimnézium (Dorog)

— Temesvari Pelbart Ferences Gimnazium ¢s Kollégium (Esztergom)

— Dobé Katalin Gimnézium (Esztergom)

— Szent Imre Gimnazium &s Szakkozépiskola (Esztergom)

— Géza Fejedelem Ipari Szakképzd Iskola (Esztergom)

— Blathy Ott6 Szakkzépiskola, Szakiskola €s Kollégium (Tata)

— Tatabényai Integralt Szakiskola, Kbzépiskola és Kollégium (TISZKK) Banki Donét Székhelyintézmény

— TISZKK Kossuth Lajos Kozgazdasigi ¢s Human Szakkozépiskola (Tatabéinya)

— TISZKK Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Szakkdzép- €s Szakiskola (Tatabinya)

e) pozitiv diszkrimindcié (hétrdnykompenz4l$ juttatisok, szolgaltatisok)
Az nkorményzat 10 éve részt vesz a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkorményzati Osztdndijrendszerben,
melynek célja az esélyteremtés érdekében a hitranyos helyzetii, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoki ta-
nulmanyainak tamogatisa. A 2020/21-¢s tanévben 11 £ kap rendszeres 6sztondijat a Bursa Hungarica prog-
ram révén.
Az alabbi tédbldzatban van néhiny olyan probléma, amelyet javasolnék inkabb telepiilés szintii problémak
k&z€ sorolni

4.5 Kvetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, es_élyegyenlﬂsége vizsgélata sordn telepilésﬁnkén _i
beazonositott problémdik fejlesztési lehetfiségek |
|

|

' szabadidés elfoglaltsdg hisnya kisebb és )
| nagvobb korosztaly oknak programok szervezése

. . . dllanddan litogathatd, fiatalokmak az616 klubhelyiség kiala-
;zabadl’d::ailfoglalmig hidnya a tizenéves kitisa (bilidrd, csocsd, darts, pi sth.), lehetbség szeri
a fiatalok kezelésében uyakorlott felnétt feliioveletével

specidlisan a tizenévesek érdeklfdésének megfelels tanfolya-
szabadidés elfoglaitsiig hidnya a tizenéves | mok, eléaddsok szervezése (pl. hiztartdsi gyakorlat,
korosztalynak kerékpér-karbantartds, barkdcs, veteményes, allatgondozés

| stb.), akér az id6sebb bajnai lakosok bevondsaval

| elérhetd 4rd (vagy ingyenes) myari tébor, Snkormanyzat ltal finanszirozott vagy tdmogatott my#ri

vakicids elhelyczés hidgnya napkiizi. az iskola bevonisaval - 1

drogveszélyezictettség g::mv:;d& tajé tis tapitinysdg I
' a fiatalok szamara is elérhetd széleskdrdi ,,fiatalos™ tAjékoz-

dohinyzis, drogveszélyezietettség tatds a dohdinyzds, a drogfopyasztis kovetkezményeirél, |

az igcnybevehetd sezitséerdl (honlap, kozosséui oldal

a7



| specidlis ellitast igényld gyerereknek
| szakemberek
oktatési, palyavalasztasi lehetoségekrol,
diskmunkéirdl, munkalehetdségekrdl valo
_informaciok hidnya

fiatalokat érintd témékrél sz616 széleskori
tijékoztatas

felhaszn4lasaval)

az igényck Gsszegyiijtése és a specidlis ellitdst végzd szak- |

| emberek kézvetitése, onkorméany #uti helvszin biztositisa

| meghivott elbadok, bajnai fdiskoldsok, huszonévesek

oktatdsi, pilyavilasztdsi tandcsai, tapasztalatcseréje

| mindenki sziméra elérhetd tematikus informaciék
kbzzététele a kzség forumain (Bajna honlap, kdbeltévé és
| Facebook oldal fi:jlesztése)
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| 5. Anék helyzete, esélyegyenldsége (T célesoport)

5.1 A nék gazdaségi szerepe és esélyegyenlSsége
Bajnén az dlland6 lakosok teljes létszdmsinak 50%-a n6. Ez azonban a korcsoportok szerinti felbontisban
nagy meértékben eltér ettdl. A nok ardnya a 65 év felettick kirében magasan meghaladja a férfiakét. A tobbi
korosztélyban azonban forditott a helyzet. A 0—17 éves korosztalyban a ndk csak 44-45%-ot, a munkaképes
koriak kdrében 47-49%-ot képviselnek.
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1) foglalkoztatés és munkanélkiiliség a nék kidrében

5.1.1. szémi téblézat — Foglalkoztatds és munkanéikfiliség a n0k kBréhen

| |
| Municavéllaldsi kordak széma Foglalkoztatottak Munkanéikitiek
& | —_— e T
Férfiak NGk | Lo —_ Férfiak NGk
| (Ts0so3) (fsoso4) | (Ts0s01) | (TS0802)

| 2014 728 | 686 686,75 | 647,00 41,25 39,00
| 2015 712 681 679,75 64675 | 32,25 3425

2016 687 | 664 656,25 633,25 3075 | 3075
| 2017 678 656 649,50 634,25 28,50 21,75

2018 672 643 651,25 623,00 20,75 20,00
| 2019 n.a. n.a. - - 16,75 19,25

Forrés: Telr és helyi adatgy(jtés

A munkan<ékiilick kozott azonban forditott az ardny, a nfk ardnya rendre magasabb a férfiakéngl. A palya-
kezdd munkanélkiilick esctében ugyanez a tendencia. Az elmilt években a munkanélkiili férfiak és a nok
aranya kozel azonos ért€ket mutat.

b) ndk részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban
A telepillés az utobbi években nem inditott foglalkoztatist segitd és képzési programokat, azok csak a térségi
munkaligyi kozpont szervezésében voltak clérhetdk. Ezeken a a ndk az dlliskeresfk kozdtti ardnyuknak
megfeleld ardnyban vettek részt,

¢} alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lchetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli n6k jellemzden fizikai munkat végezhetnek, betanitott munkésként. Azon-
ban ezek az éllasok tGbbnyire tobb miiszakos vagy folyamatos miiszakos id6beosztdsiak. Ez a gycrmek-
nevelés mellett nagyon nehezen megoldhatd, {gy az anyak esélyei jellemzen kisebbek a férfiakénal.

d) hitrinyos megkiildnbiztetés a foglalkoztatis terfiletén (pl. bérkiilinbség)
Nincseneck erre vonatkozo jovedelmi adataink. Feltehetd, hogy Bajnén nincs eltérés ebben a tekintetben az
orszdgos tendencidktol. A kozalkalmazottak esetében a béreket az érvényes bértibla alapjén kell meghati-

rozni.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Jsszeegyextetését segitd szolgdltatisok (pl. blesSdei, csald-
di mapkdzi, 6vodai férfhelyek, férdhelyhiiny; kizintézményekben rugalmas munkaid3, csalidbarit
munkahelyi megolddisok sth.)

A telepiilésen napkdziotthonos 6voda miikodik, harom korosztélyos csoporttal (kiscsoport, k3zépsd csoport,
nagycsoport) ezen feliil a 2,5 éves kort betoltott, szobatiszta gyerckek is felvételt nyernek az intézménybe, A
csoportok 1étszama 13 &s 28 £0 kbz5tt viltozik, Az intézmény mindeddig valamennyi jelentkezdt befogadta,
nem volt példa arra, hogy férGhely hidnya miatt bérkit elutasitottak volna. Az évodiban 5 Gvodapedagégus
¢s 4 gyermekgondoz6 foglalkozik a gyermekekkel.

Az 6voda nyitvatartisa igyekszik alkalmazkodni a szilfk igénycihez, ezzel megkdnnyitve a kisgyermekes
anyukak munkavallaldsét is. A gyermekeket 6-17 6raig 1itjsk el.

A szerzfdéses rugalmas munkaidd nem jellemzd a munkahelyekre, azonban csalddbarit munkahelyi megol-
ddsokra szdmos példa van: pl. a gyermek betegsége esetén a munkiltatok igyckeznek segiteni a munkavil-
lalét abban, hogy a munkaid6t rugalmasan kezelheti, a szabadségot a csalid szimdra legidedlisabb mddon
veheti ki.

Azonban kétmiszakos, vagy déleldttds-délutinos iddbeosztisi munkit a gyermekkel rendelkezd ndk igy is
csak akkor tudnak véllalni, ha a csalidban rendszeresen megoldhatd a gyermek ellitisa egy mésik csalddtag
altal. Ez jellemzden valamelyik nagysiil6 (hiszen a férj munkabeosztisa sokszor hasonld).

Ugyancsak nagy problémt jelent a gyermekek sziinidei elfoglaltsiga, biztonsigos elhelyezése, killénSsen az
iskolés kortiak esetében, akiknél a nyéri sziinet két és £l honapot tesz ki.
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5.3 Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
A varando6s anyik és a 0-6 éves gyermekek gondozasdt a védond litja el. Az adatok Bajna és Epél kozos
szamait tartalmazzik, mivel a védonoi szolgdlat kézos a két telepillésen. A szimok hozzévetdleg a lakossig
aranyiban oszlanak meg, Ep®l lakossdga kb. 1/3-a Bajnaénak.

2020-ban 21 vérand6s anyaval foglalkozott a védond, kozillik 12 f6 volt veszélyeztetett. A sziilést
lebonyolité intézmények vilasztisa megoszlott, a sziilések leginkébb Esztergomban és Tatabinyédn zajlottak.
Védono6i gondozésban kivétel nélkill mindenki részesilt.

5.4 A ndket érd eriszak, csalidon beliili erfszak
A csalddon beliili erGszakrdl nincsenck statisztikai adataink, azonban eldforduldsa esetén mind a Csalad-
scgitd ¢s Gyermekvédelmi Szolgdlat, mind pedig (feljelentés esetén) a Dorogi Rendbrkapitinység kiemelt
figyelmet fordit ezekre az figyekre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetf szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalidok étmeneti otthona)
Amennyiben sziikség van a gyermek csalidbdl valé kiemelésére, vagy az anya védelmére, anyaotthonban
torténd clhelyezésére, emre az ellitdrendszer keretében a telepiilésen kiviil van lehetség. A Bajnin illetékes
Dorog és Térsége Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szolgilat intézkedik az iigyben.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben
Bajnan a képvisclotestiilet 6 tagjdbol 2 tag, a kzség jegyzdje és a mivelddésszervezd nd, a hagyoményosan
ndi teriileteken telepiilésiinkdn is tGbbségben vammak a ndk (pedagdgusok, hivatali munkatirsak, bolti
dolgozdk).

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintf tdrsadaimi probléms#k és felszdmolfsukra irfinyulé kezde-
ményezések
Bajnin a noket érintd tarsadalmi problémék alapvetden nem térnek el az orszdgosan jellemzd tendencidktdl.
A kisgyermekes, t5bb gyermeket neveld vagy gyermekiiket egyediil neveld ndk szimdra nehézséget jelent a
munkavillalds, ez még fokozottabban érinti azokat, akiknek a tégabb csalidjiban sincs olyan csaladtag, aki
aktivan és rendszeresen rész tud venni a gyermek nevelésében, feliigyeletében.
Tovabb neheziti a helyzetet, hogy a telepiilésen kivilli munkalchetdségek esetén az utazds jelentdsen meg-
ndveli a csalddtél tavol toltott id6t, ezt tovabb rontja a tdmegkSzlekedés menetrendjének rugatmatlan volta,
Mindennek természetesen kbzvetlen kihatisa van az anyagi helyzetre is.
Problémit jelent a sziilés utdni kiesést kovetoen a munkaerdpiacra vald visszatérés, ebben nagy segitséget
jelentenének a részmunkaidos allaslehetoségek ill. a tivmunka, azonban Magyarorszigon ezek tovébbra sem
jellemzdek.
A 45 éven feliilick clhelyezkedése ugyancsak nehezebb a ndk esetében az orszigos tendenciinak megfe-
leloen.
Gyakran jelentkezik problémaként a kisgyermekesek elszigetelGdése is, ami pszichés problémakhoz is vezet-
het. A 2019- es évben sikeriilt dGjrainditani a baba- mama klubot, ami lchetdséget teremt arra, hogy a
kisgyermekes anyukak megosszik egymadssal tapasztalataikat, koz5sségbe jarhassanak.

5.8 Kdvetkeztetések: problémsék beazonositisa, fejlesztési lehetiségek meghatirozdsa.

A n0k helyzete, esélyegyenlsége vizsgilata sorin telepiilésiinkdn
|

I' ~ beazonositott problémik ‘ ~ fejlesztési lehetségek
|

I
| programok szervezése (eil., szabadidds, klub prog- |
| ramok, ismcreiteriesztd eléadasok. réninuck sth.)

' mindenki szAméra elérhetd tematikms informécitk
kiizzététele a kiizség férumain (Bajna honlap,
kébeltévé és Facebook oldal fi:jlesztése)

kisgyermekes anydk elszigeteltsége

nok sziméra krizishelyzetben elérhetd intézményi
segitségekrdl sz616 informécick
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| 6. Az idGsek helyzete, esélyezy enlosége (1V. eéicsoport) N

6.1 Az iddskorti népesség fobb jellemzbi (pl. széma, arénya, jivedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)
Az idBsek helyzetérdl a konkrét demografiai szémokon tiil nehéz adatokat szerezni, ezzel kapcsolatban in-
kabb az nkormiinyzati munka gyakorlati tapasztalatai alapjén alkothatunk képet.
Bajnén az idGsek (65 év felettiek) szima 361, a teljes lakossig mintegy negyede (18,5 %-a). Koztiik a nok
vannak tobbségben. Ahogy a 4.1. fejezetben leirtuk, az Gregedési index évek ota 100 felett all és egyre
ndvekszik, Ez azt jelenti, hogy a telepiilésen a 65 év felettick joval tSbben vannak, mint a 0- 14 év kozbttick.
fay egyre siilyosabb eléregedési tendenciskrol beszéihetiink.
A nyugdijasok kiizitt magas az egyszemélyes hiztartisok széma, melyeknek nagy részét alacsony nyugdijjal
rendelkez6 5zvegy ndk alkotjdk. Az iddsek helyzetét neheziti, hogy a csaldd aktiv tagjai tivol vannak, vagy
dolgoznak — gyakran t5bb mint 8 érat —, igy kevés id6 marad az iddsek gondoziséra, a velik valé egyhittiétre,
torodésre.

B 3. szémi thbldzat ~ Gregedésl index
65 dv felett! &lland$ lakosok 0-14 éves kori dHandd
Ev szima (6) lakosok széma {f6) 5"":;’3“'0;3‘1';" (%)
(TS 0328) (15 0327)

2014 318,0 | 204,0 108,16%
2015 | 326,0 | 2820 | 11560%

2016 331,0 ' 294.0 ) 112,59%

2017 342,0 296,0 115,54%

2018 358,0 296,0 120,95%

2019 | 358,0 _ 2770  129,24% ,
| 2020 | 361,0 [ 272,0 ! 132,72% |

Forrés: TelR, KSH-TSTAR, dnkormanyzati

adatszolgéitatss

_6.1.1. szémd tébldzat ~ Nyugdijban, ellitdsban, jéradékban és egyéb jérandésigban részesiliOk széma

Nyugdijban, ellstésban,  Nyugdfiban, elltésban,
dradéiban és 4radékban és b
Ev jiramlidségban része?lr:h férflak jirm{déstghan résgﬁd nék Osszes nyugdijas
széma (TS 5201) széma (TS 5301)
2014 200 320 _ 521
2015 184 312 ' 49
2016 182 312 494
2017 184 312 | ase
| 2018 | 180 312 492
| 2019 n.a. n.a, -

Forrés: TelR, KSH Tstar
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6.2 1ddsek munkaerd-piaci helyzete

1) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga
A nyugdijas kort elérteknél nem jellemz6 a munkaviszony tovabbi fenntartisa. Bar az alacsony nyugdijak
miatt azok kozil az id5sek, nyugdijasok koziil, akiknek az egészsége megengedi, sokan vallalninak szivesen
valamilyen munkat a jovedelmiik kicgészitésére, azonban erre munkaviszony formajiban nincs kereslet a
munkaadok kérében. Esetenként alkalmi munkdk villalisaval tudnak némi jdvedelemre szert tenni.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatésdinak lehetségei
a kizintézményekben, foglakoztatisukat tdémogaté egyéb programok a telepiilésen)
Bajna helyi tirsadalma hagyomanyos jellegfi, sokszor tobb genericié él egy héztartisban, vagy egymés koz-
vetlen kdzelében. Az idosckre fontos feladat hérul a csaldd fiatalabb genericidjanak elfoglaltséga miatt: a
nagyszill6k gyakran részt vallalnek az unokik nevelésében, feliigyeletében, illetve segitenck a haztartis ko-
riilli teendokben. Emellett a hagyoményos, mezdgazdaségi jellegii tevékenységek (kertmiivelés, baromfi-
tartas) is jellemzGek.
A téradalom szempontjdbél nagyon fontos és j6, hogy a csalidok egymds kdzelében maradnak, igy hosszabb
idon at egymas segitségére lehetnek. Ez nagyban befolydsolja az életmindséget, €letszinvonalat is. Fontosabb
szerepe lehet a csalddi hagyomanyolmak €s szokasoknak, az anyagi héttér is taldn kiegyenlitettebb. Egyiitt
minden kdnnyebb. A telepiilés szempontjabdl pedig fontos, hogy a fiatalok helyben maradjanak. Ez egy
nagyon pozitiv jelenség.
A nyugdijasok kdrében leginkibb az okos eszkozok haszndlata, az informatikai oktatds népszerii. Ezekre a
tanfolyamokra szivesen jelentkeznek.

¢) hitrinyos megkillinbéiztetés a foglalkoztatis terilletén

Az orszagosan jellemz tendencidknak megfelelben, a Baindn €16 50 £315tti korosztilyt is érinti az életkor
miatti munkaerdpiaci diszkriminaci6, de errdl konkrét adatokkal nem rendelkezfink,

6.2.3. sz6md tiblszat - Hétrenyos megkiilonbAztetés a foglalkortatss terén

Regisztrdlt 55 év felett] regisztralt Tartés
., | munkanéikdliek | munkandlkiliek szima | munkanéiklliek m::;":m:‘s“:m
széma (TS 1010 és TS 1011} széma
Fé 6 | % F6 ] %
2014 80,25 | 20,25 25,23% z na. -
2015 66,50 21,25 31,95% - na. =
2016 61,50 | 1850 30,08% - . na | -
2017 50,25 13,25 26,37% - ha. E
2018 40,75 | 13,25 32,52% | - | na.
2019 36,00 13,50 37,50% R na,

Forrds: Helyi adatgy(jtés,
TelR
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6.3 A kidzszolgdltatisokhoz, kizisségi kizlekedéshez, informéicithoz és a kizbsséei élet gyakorls-
sihoz vald hozziférés

6.3.1. szamu tébl&zat - 65 évnél id8sebb népesség és nappali ellétdsban részesills

- idOskorviak széma
| Nappali elidtésban
| i s tagy © 4™ | részestiis idGskonisk
| széma (TS 5101)
Fg Fb6 e
2014 318 nincs igénylG -
2015 326 nines igénylé
2016 331 nincs igényld =
2017 342 | nines igénylé -
2018 358 | nincs igényl§ 5
2019 358 | nincs igényl§ - |
2020 . 361 nincs igénylé =
Forrés: TelR, KSH Tstar,
dnkormdanyzati
adatszolgéltatés

1) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzéférése

A haziorvosi rendelo ¢s a gyogyszertir jol megkdzelithetd helyen, a falukdzpontban, egymds mellett helyez-
kedik el. Az idosckre gondolva a rendelé épiilete ¢l€ az Snkorminyzat nemrégiben padokat telepitett, ahol
megpihenhetnek. A szakorvosi rendeldk, valamint a labor a teriiletileg illetékes Dorogi Rendeldintézetben
érhetdk ¢l. Azonban a laborvizsgalatoknal kialakitott rendszer, a korlatozott paciensszam és a sorszamrend-
szer jelenlegi gyakorlata miatt rendkiviili nchézséget jelent az idések szimara a laborvizsgalatok elvégezte-
tése. (A sorszamokat a rendeldintézet 7 Grai nyitdsakor az emeleten 1évd labor ajtajénil lehet elvenni, igy a
foldszinti kaputdl az emeleti ajt6ig ,,versenyfutds™ dénti el, hogy ki jut hozzi az aznapi korlétozott szdmi
sorszamok cgyikéhez.) A héziorvosnil hetente egy alkalommal lchetdség van vérvételre 1000 Ft térités
ellenében.

b) kulturilis, kézmiivelddési szolgiltatisokhoz valé hozzéférés
Ebben a kérdésben ismét nem tudunk statisztikdkra timaszkodni, csak a személyes tapasztalatainkra. A
Ba_]nan €16 iddsek (fdleg 70 év felettick) nagyobb része meglehetfsen helyhez katdtt életet €l. Mivel Bajnan
nincsen mozi, szinhaz, i igy az ilyen programok, igény esetén is csak mas teleplilésen érhetGek el. Az iddsck
nehezebben mozognak és nchezebben is mozdulnak ki, hamarabb elfiradnak; egy tobborfs program mar
tilsdgosan megterheld lehet a szamukra, ezért a més telepiilésekre vald utazis is méir akadalyt jelenthet.
Ezért ilyen program csak kisérettel vagy szervezetten érhetd el a szimukra. A nyugdijasklub iddr6l idére
szervez ilyen kozbs szinhizlatogatisokat Ieggyakrabban azonban a televizid jelenti szdmukra a szérakozést,
ami minden haztartasban elérhetd, mitholdas vagy kébeltelevizios szolgdltatison keresztill.
A telepiilésen beliili rendezvényeken sokan szivesen részt vesznek, kiildndsen a csaldid més generdcidival
egyiitt, pl. fdzéverseny, falunap, sziireti felvonmlds, iskolai finnepségek (kiilondsen, ha az unokik is
fellépnek), falunap, sziireti felvonulas stb., de az érdekl6dési kiriikbe tartozd ismeretterjesztd eldaddsokra is
van érdeklodés.
Az Onkorményzat a 2015. évtdl kdnyvtiros-mitvelddésszervezbt foglalkoztat, aki rendszeresen szervez
clbadasokat a kzdsségi hdzban és a konyvtirban, melyekre nagy az érdeklddés.

c¢) idések informatikai jirtassiga
Az id6sek informatikai jartassagérol ugyancsak nincsenek hivatalos adataink. Az iddsek nagy része szémdra
az informatika a fiatalok vildgét jclenti, és sokuknak nincs késztetésiik, igényllk arra, hogy elsajititsik ennek
a vildgnak a hasznilati szabilyait, készségeit. Az informatika irdnt érdeklfdd iddsek szémdra az Snkor-
mdanyzat 2015-ben ingyenes szamitogépkezel6i tanfolyamot inditott, melyre 8 0 jart.

6.4 Az idSseket, az életkorral jérd sajitos igények kielégfitését célzé programok a telepiilésen



Az dnkorményzat szervezésében és finanszirozisidval minden évben megrendezésre keriil az Id6sck Napja,
melyre azok a bajnai lakosok kapnak meghivist, akik betbltotték a 65. életéviiket. E rendezvényen az dvoda-
sok, az iskoldsok, helyi hagyoménybrzé egyesiiletek és egy meghivott meglepetésvendég koszonti és
szorakoztatja az idoscket, egy vacsora mellett.

Bajnin miikddik nyugdijasklub is. Havi szinten taldlkoznak, kézésen szerveznek kirdnduldsokat.

6.4.1. s2émii - MdvelSdési kdzlrrhézméqyek adatal

. A nyilviinos/teleplilési Muzeélis | Kbzmdvel8dési
b | i | ubnyvedrak ogységeinek | intéamények | Intéemények
' (TS 3801) széma {leltéri dllomény) szédma szdma
| (Ts 3901) (TS 4001) (TS 4101}
2014 1 11103 o 1
2015 1 11171 0 2
2016 1 2384 0 2
2017 1 2080 0 3
2018 1 2081 N 0 3
| 2019 | 1 na. 0 3
| 2020 1 _ 3829 0 3
| 2021 1 3959 0 3
Forrés: TEIR, onkorményzati
adatszolgéltatis

6.5 Kivetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetiségek meghatirozisa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sorédn telepiilésinkén

beazonositott problémsk 5 fejlesztési lehetdségek
: O y " szdmitstechnikai tanfolyam szervezése (mér
informatikai téjékozatiansig folyamatban)
. . : cknek ezett tiborba, fi isba
maginyoss, ket R
anyagi nehézségek karicsonyi adomdfnycsomagok ajindckozisa az

¢rintetteknek az Snkormany zut finanszirozasival

képviselbtestiilet hatiskorében 16v5 juttatisok,
anyagi nehézségek kedvezmények téimogatisa (pl. szemétdij
csokkenics, tiizeld. temetési hozzijdrulis)

e o programok szervezése (cil., szabadidds, klub prog-
clszigctcliség, tivoli programok clérhetetlensége ramok, ismerctterjesztd eloadasok, treningek stb.) |
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(7.A fozvatékkal 1ok helyzete, esélyw-enlﬁsthw (V. célcsoport) = J

A fogyatckkal €16k helyzetérdl rendkiviil kevés statisztikai adat lethetd fel, Ezért itt is elsGsorban az onkor-
méanyzati munka tapasztalataira, illetve a személyes, informativ ismeretekre tdmaszkodunk.

7.1.1 szémii téblfzat — Megviiltozott munkaképességd személyek szoclilis ellétisalban
részesilfk széma nemenként

Megvéitozott munkaképességl = Megvditozott munkaképességli
£y személyek szockilis ellitdsalban | személyek szociélls ellétésalban -
részesiliok s2fma - Férfak (TS |  rdsresiiok széma—NOK (15 | Oo2e5®
6201) 6301)

2014 29 34 | 3
2015 | 25 30 55
2016 | 23 31 54
2017 25 30 | 55
2018 | 20 28 | 48
2019 | n.a. ‘ na. | na.

. Forrés: TelR, KSH Tstar

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal €16 személyek £5bb jellemzfi, sajitos problémdi
Telepliléslinkén mintegy 35 6 fogyatékkal €16 €l, tdbbségiik mozgésszervi fogyatékos, de élnek Bajnén
latas- €s hallassériiltek is.
A fogyatékkal éIok legnagyobb részének egyetien — meglehetdsen szikds — megélhetési forrdsa az alacsony
sszegl rokkantnyugdij, jiradék vagy segély.

1) fogyatékkal él6k foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett foglalkoztatds,
kiizfoglalkoztatsis)
A tartds egészségiligyi problémaval, valamint fogyatékkal €16 emberek munkaerfpiaci lehetdségei erbsen be-
hatdroltak. Sajndlatos mddon az Gnkormédnyzat nem tud a megvéltozott munkaképességiick széméra munka-
Iehetdséget biztositani. Ez a probléma azonban a kistérségen beliil is megoldasra var.

b) hiitrinyos megkiildnbbztetés a foglatkoztatsis teriiletén
Nincs tudomisa az Onkorményzamak ilyen megkillonbsztetésrdl.

c) iindllé életvitelt tdimogatb helyl intézmények, szolghltatisok, programok
A telepiilés méretébdl €s az Erintett személyek viszonylagosan alacsony szimibol adédéan kimondottan
ilyen céllal miksdd intézmények, szolgéltatisok nincsenek. Azonban a fogyatékkal &6k életvitelét az Snkor-
maényzat a jogszabdlyban adott lehetGségek szerint igyekszik segiteni.

7.2 Fogyatékkal 15 személyek pénzbeli és természetheni ellitdsa, kedvezményei
A fogyatékkal €lok szamdra fogyatékossigi timogatést nyijt az dllam, melyet az Allamkincstar foly6sit.

7.3 A kbzszolgiltatisokhoz, kdz0sségi kizlekedéshez, informécidhoz & a kozdsségi élet gyakorlisd-
hoz valé hozziférés lehetségel, akaddlymentesités

1) telepiilési snkorminyzati tulajdonban vl kizépilletek akadflymentesitettsége
Az elmiilt évek fejlesztéscinek koszonhetben Bajnin méra valamennyi kdzintézmény akadilymentesitett. Az
orvosi rendeld, a polgirmesteri hivatal ¢s az iskola mozgiskorlitozottak szimara kialakitott rampdkon is
megkozelithet, az iskola felijitdsakor liftet épitettek be. Az orvosi rendeld vérdjaban és az iskola folyosoin
a latassériiltek tdi€kozdddsat segitd burkolat késziilt, ezenkiviil breille irdsos tajékoztato tablik is vannak.



b) kbzszolgiltatisokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetfségei, fizikai, infor-
miciés és kommunikiciés akadilymentesitetiség, lakéépiiletek, szolghltaté épllletek akaddlymentesi-
tettsége
Tekintettel arra, hogy a telepitlésen a kdzszolgiltatisok, a kulturalis és sportprogramok helyszinei is &nkor-
ményzati tulajdondban vannak, ezért az €16z pontban irtak érvényesek itt is. A lakdépliletek magéntulaj-
donban vannak, ezért a tulajdonosok az érintettségiik mértékében gondoskodnak az akaddlymentesitésrol.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Az onkormanyzati vagy allami fizemeltetési munkahelyek akadilymentsek, azonban a magintulajdonban
léva vallalkozisokrdl ebben a tekintetben nincsenek informéciink.

d) kizisségi kizlekedés, jirdik, parkok akaddilymentesitettsége
Az elmilt €vek, korabban mar emlitett fejlesztései, épiiletfehijitdsai, beruhdzdsai soran az énkorméanyzat
figyelemmel volt erre a szempontra, és a tovibbiakban tervezett beruhazisoknal (pl. jardaépités) is digyel ré.
A telepiilésen azonban még mindig sok olyan utca van, ahol egyaltalin nincs vagy csak szakaszosan van
jarda, és ez nché€zséget jelent a kerekesszékkel ill. babakocsival kozlekedok sziméra.

e) fogyatékos személyek szdamdra rendelkezésre #llé helyi szolgiltatisok (pl. specidlis kizlekedési
megoldisok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Telepiilésiink6n nincsenck specidlisan fogyatékos személyekre szabott szolgiltatisok, azonban az akadaly-
mentesités a hétkdznapi figyintézést jelentdsen megkonnyitette.

J) pozitiv diszkrimindcié (hdtrinykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok)
A fogyatékkal €16k foglalkoztatasat megkdnnyitd lehetbségek megismertetése a munkaadokkal fontos fel-
adat, amelyben az Snkrorményzat kizre tud miikdni, felahasznilva a rendelkezésére dll6 forumokat (hon-
lap, kibeltévé stb.).

7.4 Kbvetkeztetések: problémsik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatérozésa

i__ A fogyatékkal Eiok helyzete, esélyegyenidsége vizsgilata sordn teleplilésOnkin

beazonositott problémék | fejlesztési lehetdségek

| mindenki szimira elérhetd tematikus informéciok
fogyatékkal él6ket érintd informacidk (pl. pozitiv kbzzététele a kiizség fornmain (Bajna honlap,
diszkriminaci6 lehetoségeinek) megismeretése kabeltévé & Facebook oldal fejlesztése), illetve
tajékoztatd tiblikon és mds férumokon

8. Helyi partnerség, lakossdgi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
| térsadalmi feleldsségvillalisa

A fizikai kirnyezet fejlesztésén kivill az Snkorményzat a teleplilés kiemelt értékeként tartja szdmon azokat a
kezdeményezéseket, civil szervezeteket, amelyek részt villalnak a falu kozdsségi €letében és gyakran
egyméssal is egytttmikodve eldscgitik a kbzség bekapcsolddasat a térség, illetve az orszig kulturdlis vagy
gazdasigi vérkeringésébe. Jelenleg 12 civil szervezet miikodik Bajnsn,

Az dnkormanyzat valtozatos formdban timogatja ezeket a szervezbdéseket, és a jovOben is tervezi a
tamogatdsukat.

Bajnai Polgirdr Egyesiilet

A Polgirbr Egyesiilet 15 évvel ezelétt jott 1étre azzal a céllal, hogy a falu kézbiztonsigét ndvelje. Tagséga
kbzel 60 15, 1 db gépkocsival rendelkeznek. F6 feladatuk a természeti és baleseti veszélyhelyzetek elhdritdsa,
de sok esetben részt vallaltak a falu kozdsségi eseményeinek (pl. falunap, egyhizi iinnepek, sziireti
felvonulés) szervezésében és biztositasiban is.

atr



2014-ben az MVH Leader eszkdz beszerzési palyzatin nyert pénzbdl, valamint az Snkorméanyzat és a falu
véllalkozjinak timogatisival 2-15] 14-re bovitették a kozségben miiksdd térfigyeld kamerdk szamit, ami
jelenthsen javitotta a falu kozbiztonsagat és a lakok biztonsagérzetét.

Bajnai Szent Donsit Borbardt Egyesiilet

A t3bb mint 70 tagot szamldl6 Bajnai Szent Donit Borbardt Egyesiilet 2003-ban bariti tirsasagként alakult.
A borfogyasztds hagyominyos kultirdjét igyckeznek népszerfisiteni, igy a bordszathoz kapcsolddik
tevékenységilkk egy része is: 8 minden évben mircius kdzepén megrendezett Borverseny, a sok embert
megmozgatd dszi Borit, vagy a hagyoményos sziireti felvonulds megszervezése, de sok mds tirsadalmi
esemeényben is szervezd szerepet villalnak. A Sz6ldhegy aljdban a Borbaritok sajit erSbSl létrehozott
bemutatd pincéje mellett felépitett 81 négyzetméteres faszerkezetes fedett kdz6sségi tér (,,Dont-haz”) pedig
az egyesilet sajit c€ljai mellett mas szabadtéri kdztsségi rendezvények helyszine is, pl. itt Litjdk vendégiil a
szintén évente megrendezett Ovis Tiirdn résztvevd gyerckeket és sziiloket is.

Bajnai Z5ld Tiindérek Oko- és Szabadidé Egyesiilet

Az Okokdr 2012-ben alakult barati tarsasigként, lelkes tagjai sziviigyiiknek tekintik a kornyezettudatossag €s
a sajit kézzel végzett munka Gromének jétékos forméban valé megismertetését a bajnai gyerekekkel és
felndttekkel. Rendszeresen tartanak kézmiives foglalkozdsokat az Alkotéhazban, ifletve a nagy kozbsségi
csalddi rendezvényeken vetélkedokkel, jatszohdzzal vesznek részt.

Bajnai Kick-Box és Szabadid6 SE

Az orszigos hirii sportegyesillet 1988 6ta miikidik Bajnén, és évodéstol a felndtt korosztilyig 4 csoportnak
tart edzéseket heti két alkalommal, melyek igen népszerfick. Sportolik 2012 végéig 378 arany, 333 ezilst,
282 bronzérmet szerezick, ezzel Gregbitve a falu himevét. Ugyancsak nekik kdszonhets, hogy 2014
februarjiban Bajnén rendezi¢k meg a 4 Fight Kupa versenysorozat 1. fordul6jat.

Az egyesiilet céljanak tekinti a gyerekek sportszeretetre nevelését minél fiatalabb életkorban, A kick-box
edzések javitjdk a gyerekek kondicidjat, az dnvédelmi technikék elsajétitisdn keresztiil rengeteg sikerélmény
szereznek, ezaltal nd az dnbizalmuk, Snbecsiilésiik, javul a koncentriléképességiik. Emellett a kdzdsségben
zajlé edzéscken a szocidlis készségek is fejlodnek.

Csima Hagyomdnyéltet§ Egyesiilet

Az egyestilet 2016- ban alakuit 12 fovel, létszdmuk az évek sordn egyre nivekedett. Az egyesiilet a nevét a
Bajnihoz kézel esd terfiletrdl, a 13. szizadban még lakott Csima telepillésr8l kapta. Tevékenységiik célja a
hagyoményok megdrzése, tovibbadésa (néptinc, népzene, kézmiivesség, régi mesterségek), gasztrondmiai
szokasok felelevenitése, népi jatékok megiijitisa, szabadidd haszmos eltiltésére programok szervezése.

1) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezidések feltérképezése (pl. kizfeladatot ellitdé szervezetek szdma kidzfeladatonként
bemutatva, nkéntesek szima, partnerségi megillapodéisok széma sth.)

A jelen tanulmany 3-7. pontjdban szerepld teriileteket érintd, az adott pontni! emlitett szervezetek mdr
valamennyien ismertek az Snkorményzat sziméra, azokkal van €16 kapcsolate,

b) Snkormsnyzati, nemzetiségi Snkormdnyzati, egyhizi és civil szektor kizitti partnerség bemutatéisa
Az nkorményzat j6 kapcsolatot dpol a telepiilésen képviselt egyhézakkal (katolikus €s reformatus), a katoli-
kus plébanos rendszeresen szervezi karitativ rohaadoményok szétosztdsat Bajnén, A bajnai civil szervezetek
4llandd kapcsolatban dlinak az Gnkorminyzattal, tevékenységlik szervezése sorin, és kblesbndsen segitik
cgymast. Az Snkorményzat foként koltségek clengedésével, vagy direkt timogatdssal segiti munkéjukat.
Bajnén nemzetiségi onkorményzat miikddik.

¢) inkorményzatok kizdtti, illetve térségi, teritleti tirsulisokkal valé partnerség
Az Onkorminyzat az elmilt években (a KLIK édltali &tvételig) egy hdrom falut Ssszefogd Tarsulds keretei
kozott izemeltette az iskolit, ez értelemszerficn szoros partnerséget jelentett Bajna, Nagysap és Ep&l kozitt.
Bajnin jelenleg Epdl kozséggel kozos dnkorméanyzati hivatal miikodik, amely ugyancsak szoros egyiittmii-
kodést feltételez, de Bajna szémos térségi és terfileti tarsuldsban is részt vesz, a kozbs célok hatékonyabb
clérése érdekében (Dorogi Kistérségi Térsulds — szocidlis, gyermekvédelmi, egészésgligyi feladatok, Duna—
Pilis-Gerecse Vidékfejlesztési Egyesiilet, Ister-Granum EGTC hatéron &tnyiil6 kistérségi szervezddés stb.).



d) a nemzetiségi Gnkorminyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége
Bajnén nincs nemzetiségi 6nkormanyzat,

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségl tevékenysége
A teleplilésen szédmos civil szervezet tevékenykedik, melyekrdl mir szoltunk, tevékenységiik egy része kap-
csoladik a célesoportok esélyegyenldségének segitéséhez, pl. a Bajnai Z5ld Tiindérek Okokdr nonprofit
foglalkozasokat tart gyermekeknek, az Iskolai Patronus Alapitviny a falu fejlesztési projektjeiben vesz rész
kilonbozd palydzatok Gtjan, a Nyugdijas Klub az iddsck széméra kinil tirsasigi & kulturilis
tevékenységeket stb.

J) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellfitdsiban,
A bajnai vallalkozok tobb Gnkorményzati szervezésli projektben részt vettek timogatoként, ahol a tevékeny-
seglikhtz kapcsolédd munkdk elvégzésével segitették a falut, (pl. iskolabdvités, rendezvények stb.), de van
aki adomanyozdéként tamogatja a raszorulé csoportokat (pl. karicsonyi ebéd kiildése az idds egyeditlallok-
nak).

| 9. A helyl esélyegyenlBségi program nyilvinossiga

a) n helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenlségi problémdik kapcsin érintett nemzetiségi Gn-
korminyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Gnkorményzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
sth.) bevon#sdnak eszkiizei és eljirdsai a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének folyamatiba
A Helyi Esélyegyenldségi Program tervezett intézkedéseinek megvaldsitdsshoz szilkséges més allami, egy-
hdzi vagy civil szervezetck nagyobbik részével az Snkormdényzatnak napi kapcsolata van, ezért a jelen
feladatok elvégzése érdekében a szokdsos médon tirténik a kapesolatfelvétel, Az Snkorményzat részérdl a
HEP végrehajtasért felelds jegyzd (Elodné Lukécs Eresébet), Bajna Kézség Pogarmestere (Pallagi Tibor),
illetve a HEP Férum vezetdje (E16dné Lukacs Erzsébet) képviseli a telepiilést.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek visszacsato-
lésdit szolgil6 eszkbzbk bemutatisa,
A jelen tanulméanyban szereplo vallaldsok, feladatok nagy részét mar kordbban megeldzte a bajnai lakosok-
kal, ilietve a cé€lcsoportok tagjaival valo egyeztetés, kdzds gondolkozas. Tekintve, hogy Bajna kozel kétezer
fBs teleplilés, igy a személyes kapcsolatokon, az informdlis csatornikon keresztiil is hozzivetdlegesen atfogd
képet lehet alkotni a telepiilés lakoit érintd problémakrdl, igényekrol. Az elmiilt évek nagyszabdsi infrastruk-
tira-fejlesztéseinek sordn ez az informéciocsere még erosebbé vilt. Ezt kicgészitették a HEP elkészitése
sordn készitett felmérések.
Ezck az informélis csatorndk a tovabbiakban is miikédni fognak (a tapasztalat szerint sokszor hatékonyab-
ban, mint a hivatalos férumok). Emellett az dnkorményzat az — ugyancsak a HEP-ben villalt — interaktiv
lchetdséget is biztosito tdjékoztatasbovités keret€ben, az internetes feliileteken lehetdséget biztosit a lakosok
szaméra a visszajelzésre, €s a beérkezd informéciok, észrevételek visszacsatoldsdra,
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| A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitisainak Gsszegzése

Kdvetkeztetések
Célcsoport
problémik beazonositisa fejlesztési leketdségek meghatirozisa
rivid megnevezéssel rovid cimmel
kornyékbeli lizemekkel, gydrakkal valb
kapcsolatfelvétel a dolgozdk szervezett
széllitésa érdekcben;
munkavallalis és kzépiskoliba jards, I zokrél a vi k-
0.Tclopllésszintli | szabad iskolavélasztis lehetSséginck | oy oo aoe AZOKTS Hiliytle itk
| problémak nehézségei a tomegkbzlekedés hifnyai | |/ e Yo o oaeY y
pro - telepilés lakosségénak, kapcsolatfelvétel a
a kbzlekedési véllalattal, s2likség esetén
onkormanyzati javaslat a menetrend
B bvitésére
Liébatlan, Bajét, Bajna, Szomor 8sszefogés
a kozlekedést szabilyozd térvény betartats-
kozlckedésbiztonsag — a HOstk terén dtve- | sédra, Nemzeti Kdzlekedési Hatosdggal vald
0.Telepiilésszinti | zetd foutvonalon a gyalogos dtkelés rend- | kapcsolatfelvétel a kamionok kitiltdsdnak
| problémék kiviil veszélyes a nagy sebességgel kozle- | érdekében. Az ftkelés biztonshginak
ked$ teheranté- és kamionforgalom miatt ndvelése — kozlekedési ldmpa, lassitok,
gyalogatkelShely, megvildgits kdzvildgitis
. kicpitése a fotér felijitasa keretében.
phlydzati lchetbségek keresése a kbzségi
0.Teleplilésszintli | kozlekedésbiztonség - jrda hidnyaa | , coci¢si itvonalak biztonségosabbé
bléma ity caves szakaszal mentén tételére. NKH-val val6 kapesolatfelvétel a
problmak onalak egy hatéskbritkbe tartozo titvonalak
o V— biztons:iginak ndvelése érdekében.
. kozlekedésbiztonsag — fodtvonal egy e
O.Tglepﬁ}ésszmtﬁ szakasziin g jérda elkeskenyedése mintt | védokorlit épftése a veszélycztetett
pro veszilyes a kozlekedés B
0.Telepillésszint . . térfigyel6 kamerdk szimanak névelése,
problémik kbzbiztonség &ijellits berendezéssel valé kiegészitése
0.Telepiilésszintii az idések mozgasi, kbzlekedési 1 s .
problémék nehézségei tovabbi padok kihelyezése
a lakossag szdmara nincsenek . .
0.Telepiilésszinti téritésmentes vizsgdlatok, mincs | téritésmentes sshrGvimspllatok | ek
problémik lehetdségiik helyben sziirGvizsgélatokon 2, SZUICSCR SZCTVE2LSE, beleg
észt . id6ben valo felismerése
venni
Lm ; munkavallalds nehézségei az alacsony a munkaiigyi hivatallal egyiittmikodve a
by képzettség miatt hisiny-szakmik feltérképezése
imy_ munkavéllalas nehézségei az alacsony palyazati lehetdségek keresése a
séoben é15k képzettség miatt hidnyszakm#ék képzésére a telepiilésen
I. Romdk és . helyi munkalehetdségek szimanak
mélyszegény- . h?l}:lkfog!alh:tatﬁs alacsony, a2 felmérése, meghatirozdsa,
séuben €16k [RBREOR SZNTAN magas konkretizilisa

ENn



I Romik és

orszigos TAMOP programokhoz valé csat-

. unkavillalis nehézségei a . .
mélyszegény- | & Py . lakozés a kompetencidk fejlesztése érde-
| ségben &lbk kompetenciék hidnyosségai miatt kében (pl. nyelvi, informatikai képzés stb.)

- z;;“z"gﬁy_ munkavéllalés nehézségei a a képaésekben részt vevak szimir
séeben E15k kompetencidk hidnyossdgai miatt segitségnydjtis az elhelyezkedéshen
I. Rom4k és rubabiirzének helyiség biztositisa, csere-
mélyszegény- alacsony jovedelmiick rossz életmingsége | bere-férum létrehozdsa, egyhizakkal
séeben €16k kapcsolatfelvétel
I. Romak ¢és karécsonyi élelmiszercsomag
mélyszegény- alacsony jovedelmiick rossz életmindsége | adomdnyozdsa, erre felajanlisok gyiijtése,
stgben €16k és az elosztis koordindldsa
I. Romiak ¢s természetbeni tdmogatés (tizifa,
mélyszegény- alacsony jovedelmilck rossz Eletmindsége | élelemcsomag stb., pl. nkorményzati
séuben €16k fakivig:is esetén tizifa elvitel lehetdsége)
L. Romik és alacsony jovedelmiieknek problémadt , I
mélyszegény- okoznak a varatlan extra kiaddsok, kizhaségl senkén tiﬂzm find rscaasztonzése,
sézben €10k rendkiviili élethelvzetek
; élR"m"kymgf:y_ munkanélkitliségh6l fukads anyagi kézfoglalkoztatisba vals bevonis, és az
| sében é15k problémaik errdl vald tajékoztatds
I. Romék és a munkanélkiiliek esoportjanak
:;1 élyszegény- inhomogenitdsa (pl. egészségiigyi okok, | differenciflt problémakezelés,
séaben G15K munkihoz val6 negativ hozzasllds, pszichoszociilis gondozds
8 alkoholizmus. életkor, gyakorlat hidnya)
II. Gyermekek mdlés elfoghllyo zg;khlinya kiscbb és programok szervezése
allandéan latogathatd, fiataloknak sz616
. klubhelyiség kialakitésa (biliard, csocsd,
I Gyermekek | Savedid mff’szﬁ,':l"y':g hinya a darts, pingpong stb.), lehetBség szerint a
fiatalok kezelésében gyakorlott felndtt
feliipyeletével
specidlisan a tizenévesek érdeklfdésének
megfeleld tanfolyamok, eldadisok szerve-
IL Gyermekek szabadidds elfoglaltsdg hidnya a zése (pl. haztartisi gyakorlat, kerékpér-kar-
’ tizenéves korosztilynak bantartds, barkdcs, veteményes, dllatgondo-
zés stb.), akér az idGsebb bajnai lakosok
bevondsdval
. . s Gnkorményzat Altal finanszirozott vagy
Iérhetd 4 (vagy ingyenes) myari tdbor, | . .
. Gyermekek | &9C . ogatott nysri napkdzi, az iskola bevo-
vakdcids clhelyez€s hidnya néséval
drogprevenciés tijékoztatas
1. Gyermekek drogveszélyeztetettség ik anibhnwskic hevondsival
a fiatalok szdmdra is elérhetd széleskdrii
niiatalos” tijékoztatis a dohdinyzds, a
II. Gyermekek dohdinyzis, drogveszélyeztetettség drogfogyasztis kiivetkezményeirél, az
igénybevehetd segitségrol (honlap,
kozdssépi oldal felhasznildséval)
. . az igények dsszegyiijtése és a specidlis
IL Gyermekek | SPecidl ;:El:"‘ igényl6 gyerereknek | ..ot végz szakemberek kiizvetitése,
Onkormanyzati helyszin biztositisa
oktatdsi, pilyavilasztisi lehetGségekrfl, | meghivott eldaddk, bajnai foiskoldsok,
II. Gyermekek didkmunkérdl, munkalehetoségekrol vald | huszonévesek oktatisi, pélyavilasztisi

informécidk hidnyva

tanicsai, tapasztalateseréje

(4]



| mindenki szdméra elérhetd tematikus

I ckek fiatalokat érintd témdikrél szél6 informdiciék kbzzététele a kbzség
- Gyerm széleskirii tdjékoztatis férumain (Bajna honlap, kébeltévé és
. Facebook oldal fcilesztése)
| programok szervezése (cil., szabadidds,
III. Nok kisgyermekes anydk elszigeteltsége klub programok, ismeretterjeszto
| eloaddsak. iréningek stb.)
mindenki sziméara elérhetd tematikus
| 1L Nk nok szdmara krizishelyzetben clérhetd in- | informsciék kiazététele a kizség
' tezményi segitségekrdl szol6 informécidk | férumain (Bajna honlap, kibeltévé és
- | 3 Facebook oldal feilesztése)
IV. IdBsek | Informatikal tijékozatiansig | f‘m‘.'"’fg_fﬁ‘;ﬁm tanfolyam szervezése
. gyerekeknek szervezett taborba,
IV. Iddsek | magfnyossig, kirekesztettség | foglalkozisha az iddsek bevondsa
kardicsonyi adomdnycsomagok
IV. Idések | anyagi nehézségek ajandékozasa az érintetteknek az
R | Gnkormany zat finanszirozisdval
' képviseldtestiilet hataskdrében 1€vo
. juttatisok, kedvezmények timogatisa (pl.
IV. Idgsck anyagi nehézségek | szemétdij csokkentés, tizeld, temetési
hozz4jdrulas stb.)
programok szervezése az Alkot6héz
IV. Idosck elszigeteltség, tavoli programok kihaszniltsiginak fokozasdval (eit.,
: clérhetetlensépe szabadidds, klub programok,
__ = ismercticrjesztd eldadasok, tréninpck sth.)
VE fogyatékkal é18ket érintd informéiciok (p). | Tindenki szimara elérhetd tematikus
. Fogyatékkal pozitiy diszkrimindcié Ichetdségeinek) informécidk kiizzététele a kiizség
élok férumain (Bajna honlap, kabeltévé és
megismeretése | Facebook oldal fijlesztése)

[ 1




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romdk & a nem romak megkiilonboztetés nélkiil kolcsondsen
segitik, tisztelik ¢s tiszteletben tartjdk egymdst, és egylitt vesznek részt a telepiilés kozds értékeinek
megtartisiban és fejlesztéscben.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6knek clérhetd lchetdségeik legyenek a magasabb
¢€letszinvonal megteremtésére,

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerckek egészséges testi €s lelki fejlodésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek specidlis igényeire.

Elengedhetetlennck tartjuk a nfk esetén a csalidokban betdltbtt szerepiik figyelembe vételével és segitésével
egyidejiileg a tarsadalmi és munkapiaci lehetGségeinek bovitését.

Kiilénts figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k kiszolgaltatottséganak cstkkentésére,

=9



| 2. Osszegzd tiblézat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E | F G H | I I ) |
A B c _ D o E F G H I )
intézkedés| Az Intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitdzés Az intézkedés tartalma Azintézkedés | Az intézkedés Az Intézkedés Az Imézkedds | Az intézkedd
sorszama megnevezése kivetkeztetéseiben elémi kivént cél dsszhangla egyéb feleiise megvaldsitdsdnak | eredményességét megvaidsitisshoz | eredményein
feltdrt stratégiai hatdrideje | ménS indikitor{ok) szukséges fenntarthatds:
esélyegyeniségl dokumentumokkal erSforrésok
probkéma {humén, pénzlgyi,
megnevezése | technikai) |
0. Telepiilés sz2intd crobléma
1 térfigy sl kame-riktérfigyelS  kame-rikkizbizbonsig igyévi kiltségvetés szervezés, beszerzés, telepités polgirmester, T_Em 12. 3ilib technikal, pénziigyl |- &
szaménak ndvelése széménak nivelése  nivelése polgandiség |(estrortok) | |
2 [Eyaineesok szdméra kbzlekedés-biztonség gyermekek Telepiilésrende-zési  egylittm{kidés, pilyizatijegyzd, polgdnmester (2026, 12, 31 foiyométer [humdn, technis 5 év
visrdlpss  (iszakaszokon hidnyossagai kbzlekedés! 1ery, tirgyévilehetBség keresése, pdlyazis, |{csOtdrtbk) {peen 2 Gyl
jarda  kiépftése, lkorldt biztonsigénak ks égvetés &pités
ekepitess javitidsa
3 |menetrendek kdzépiskoliba fards &s rugalmasabb elménss készi-tése, kapcsolat- polganmester 2026. 12. 31 :kalom {humén, by
_ﬁ_an_n»_vn szabad iskola-valasztis thmegkiiziekedés foivite! a  kbzle-kedés (csTbBriok) _
nehézsége a  tS-klalakitisa villalat-tal, szlikség esetén
| meg-kizlekedési onkor-miényzati javas-lat a
[ menetrend his- menetrend bivitésére
| nyirss gal miatt | [
_._ podok kihelyezése idSsek nehée mozgisa kiziekedés (ki Sgvetss beszerzés, kthelyexés polgdmnester 7076, 12, 31db [technikal, pénzigyl |5 év
kényelmesebbé {cslrtBriiik)
. tétele . _ . _ .
teritémentes a lakossig szdmdraminél tbben Eginrsaptony adatgydjtés, szervezds hiziorvos, vitdind (2026, 12 3L =:tvevdk szém: humdn, technkai Sév
ﬂn_ﬁc_ﬁﬁ_ﬂor nincsenek vegyenek restt| [esiiBrtdk) szdridas k szdma
biztos tdsa térftésmentes sz@iréseken, idBb=
vizsgslatok, nincsfeifedezzék, ha ba)
lehetSséglik helybenvan |
_ szdrGvizsgdlatokon
részt venni
__. Amesiyszeginysegben 6k és a romdk eselyegyenldsege ) )
(1 hidnyszakmék képzés  munkavallaldsi munkanélkGiiek (Gazdaségl  Program, adagydjtés, jegyz8 1026, 12 3Lreuvewdk () humdn, technkai |1 év
nehézségek azelhelyezkedése 2 Ezésriégterv kapcsolatfelvitelpiyizds, [ csOtBrtsk) v|helyezkedés (f5) |
alacsony képzettségmunkaerSplacon | szerverés .
| | miatt | |
_n karicsonyl  éeimiszer-alacsony Jo-ve- Setmindség javitdsa S:oc. eflitisok helyl adatgydités, szervezés polgdrmester 2026. 12 31 :dmogatoitak |human, technikai, uo__
[ s .Bnu adoményozisa, delmdek rossz fsaabilyal-n)  széid {cstitbrink) szima {f8) |pénziigyi
wiészetheni &etmindsége, |2/3015 I 20
| EJ?..__:aor krizlsh!yzetek Irendelet .
3 _&n.:_._:_ﬁuana:._.s vald munkanétkiliek munkanélkdtiek [t angyéwvi kbltségvetés szervezés, tijékoztatis polgédrmester {7076 12. 31 programban lhuman, technikal,? év
bewends, &5 az ermBl vaks tilékozatlansdga szaminak | {csOtartbi) résrtvevfk szémipénzigyi
! ,b_.msoussm cstikkentése | {f5) | .
miunkanélkills:; munkanétkiiliek munkanélkiitiek  [Egfszuégiery szervezés, szak-ember]ugy:zd, szocidl1 2026, 12, 31 pondozottak |humén, technila 5 év



1

2

Sév

jiffe-ren-ciak csoportjanak széménak bevonssa, tajékootatds Dgyintizé licsutartok) kzdma (f5) pénzagyl
bléma-kezelése, inhomogenitésa cshkkentése
richoszocidlis cundozds | | |
myékbell (zemekkel, munkavilialis munkanélkiiliek adatgydjtés, kapcsolatfelvétel polgirmester 026. 120 31j4rat human
yarakial valéd kaposolat- nehézségel aszdménak csiitdrtik)
pivétel a dolgozdk szer-tdmegkizickedds csdkkentése
ett szalitasa hiinyal miatt
#rdekében = — /= == | =
gl Usszefogls alacsony ne okozzon gondol(S:oc, ellitisok helyladaigyljtés, szervezés Jegyz6, polghrmester 2026, 12 3La:r Ssszefogisban humin, pénziigyl
ttan1ése, koordindlisa jovedelmdeknél ha viratlan kiadisokis1abdlvai-roi  sz6l6 _H.aﬁa:u_o wald  ristepval
problémét ckozhatnak jelentkeznek 2/2015. 1. 20. ( =zAma
a vératlan rendelet
élethelyzetek,  extra |
kiaddsok = L [
vl munkalehetSségeka helyi foglakartatis minél tebbenSon, ellitésok helyladatgyjtés, szerverds jegyz0, polgdrmester 7025, 12, 31 helyi Human
ellarkiperfse alacsony, nagy azdolgozhassanak zabdyai-rél szl rﬂn&.&& foglatkoztatottak
[ Ingdzdk széma helyben f3015. IL 20. szama
| - - rendelet |
kompetenciik fellesztése munkavillalds nyeld, InformatiimiS:ioc, ellftisok helyiadatgyQités, srervezés jegyz6, polgirmester _mpsm. 12. 31 ré&rt vewbk sziéma ?.3».... pénzigyl,
a munkaerSpiacon vald nehézségel aképeésben valoszabdlyai-nsl 52616 [(csitaresk) technikal
ersinyesilés érdekében kompetenclik hidnyarészvétel, kbnnyebhiz/2015. Il 20.
miatt elhelyezkedes irendelet . —— !
természetben| tdmogatis alacsony jovedelmiiek letidriimények  Sioe. ellitisok helyiadaigy(ijtés, szervezés jegyz0, polgirmester 2026. 12, 31.|uttstdcokban I?E:»? pénzigyi
rossz életminSségének javitdsa siabalyal-rsl  szdl6 (csirtdrtdk) réayesliSk széma
Javitisa Rf2015. 1. 20
| - rendelet
Il A gyermekek esélyegyanidssge 000 - o )
1 & alattl gyerekekniks  dHandd  In-szGbSk mieldbbiybgyavi kbitségvetls G} feladat willalisa  azpolgdmmester 2026. 12. 318 humdn, ﬁn._.__ﬂ__w?
lehetSség szerintitézményl ellitds 3 évmunkiba alldsa| Bnkormanyzat részén§l (csOtdruok) penzlgyi
intézményl ellitisa a alattl gyere-kekgyermekek  szo-ci|
széméra #hs fefdddse | || | |
vakdcids elhelyezés, nyirisziilknek problémédtelérhetd dni anﬁﬂiw szervezés, pé-lyi-zati milvelSdésszervezd, (2026, 122  31.=helyezdsi _-E_z»:. technila,5 é&v
abor okoz a gyerekekszinvonalas _ lchetdség bevonésa, ntézményvezetS  [(csOtBrtak) ehetfség (nap}  |pénzigyi
clhelyezése a nydrielhelyezés a nydn ﬁ
- szinetben szlinetben . | = :
enéveseknek szabadidds elfoglalisdgtizenéveseknek Egiszségtery, szerverés milvelbdésszervezd 20367 12. wPTEa.d:.arﬂn:d humén, technikai,
stabadidls  elfoglaitség hidnya szabadids kitiltségvatés |esOtBribik) pénzigyl
ervezltse elfoglaltsig a _
ﬂ._ telepliésen beldl - | S —— -
idohényzés-, alkohal- ésgyerekek veszé- prevencks Egeszségtery renddrség bevo-nisa, hiziorvos, wEn. 12, 3l.iakalom humén, technikai,
rSnE.w%:& yeztetettsége szervezés, tijékoztatis gyermekjolét] ({csitSrtisk) pénzlgyl
| - e | solgilat, wdén | 00 |
specilis efljtast igényls specidiis ellitds hidnyal specidlis ellatasEgiarsagiery igények feimé-rése, speciilis hiziorvos, 2026, 12, 3194 humdn, technikai,
EvErokok szdméra biztositdsa helyben ellitist végz6 szak-emberek intézményvezetfk fﬂnﬁa_& pénzligyi
srukeldtss bbtositasa kiz-vetitése, hely-szin
. R biztositdsa _ !
yavilasztist seghd fiatalok infor-mi-a pdlyavilasztic tematikus In-for-méciék intézeményvezetd  [2026. 12. 31 akalom humdn, technikai,
gramok szervezése ciShidnya megkiinnyitése gyOjtése &  kizzét&tele, csiitdrik) pénzlgyl
B elSaddsok, fo-rum szervezése —




7 fiatalck szamdraflatalokat érintd mindenrd! ERisIsEgteTy szervezés jegyz8, polgarmester 2006, 12, uu._u részivevsi humin, technkai | &v

t-matikus  informaciok témakni s26l6 rtesilienek o (csntdrtok}  hodma
iz rététele széleskidrd tijékoztatds érintettek
HI. A n8k =ityee onlisbge
1 i & alatt gyerekeknincs  Sllandé in-5zdil0k mieldbbidrgyivi kiitségvetés ) feladat villalisa az polgdrmester 2026, 22, 3Lfin humén, technikai, s &v
iehe-t8-ség szerintitézményl ellitids 3 évmunkdba §lssa, dnkormdnyzat nészéndl |icalitBrtak) pénzigyl
intézményi  ellitisa aalatt gyere-kekgyermekek sro-c | 7
kizgézben szimdra dfis (=il5dése | “ ! !
2 valdicids elhelyexés, nydriszlilbknek problémételéthetd 4nd & kbliségvebis szervezés, pé-lyd-zatimlvelSdésszervez, 2026 12, uu._m___mzﬁ&_ humdan, technikal,[5 év
|tzhor okor a  gyerekekszinvonalas lehetdség bevonssa, intézményvezets  [(csUtBrtdik) lehetSség {nap)  pénziigyi
ehelyezése a nydriethelyezés a nyérl _ 7
[ sziinetben szlinatben | | | |
3 krizishelyzetben elérhets elszigeteltség, nék adatgytités, Informaciék vedons 2026, 22 Blch human, technikal 3 év
intézményi segitség informdcidhidnybdl  asszertivitdsdnak kbzzététele ({cstardk) _ pénziigyi
l=hetfségelns] vals eredS tehetetlensdg  segitéce
[t e Ry vt 1 7 [ | |
4 programok szervezésekisgyermekes anyukdka ndkEgssrsegteny adatgydjtés, szervezés mifvelSdésszervezs, _Eha 12. 3L csatvendkszima (humdn 5 &
\gyermekes  anySkelszigeteldésének  eluzigetelSdésének babs- mama Kubifcsitortok) |
sriméa megakadilyazdsa  megakaddlyozdsa vezetfje, védéns |
IV. Az idBsek =clyegyenidaige
1 sk széméra passzivitds, kiiisnb3z6 kor pélyazatok keresése, midvelSdéssrerver§, 2026. 12. 31 shalom |rumén, technikai 3 év
programok elszigeteltésg osztilyok Egyiit-ies szervezés nyugdijas ki {csiitdriok) |pénaOgyl
{ aktivizdlisa veretije _ | m |
2 iz zmitéstechniial idések  Informatikal id8sek tudjdkSioc  ellitisok helyiszerverés, adatgylijtés milvelSdésszerverd (2026, 12, 31 risrivevdkszdma humdn, technikal 5év
flanfolyam szervezése  tijékozatlanséga hasznélni wszabslyalrdl  sz6l6 |(csOtBrtak) _
eleitronikus 22015, i 20.
tavkaalési rendelet _
. eszkiathet _ . _ |
_m idbsek bevondsa aldGsek idBsek Saoc ellitisok helyiszervezés mivelSdésszerverd 2026, 12 31 résctvevdkszdma humdn 5év
lyerekelnek  szeywezett maganyossaganak maginyossiginak siabdlyal-nél szl |(cstrtdrtisk)
|programokba csBkkentése csBkkentése /2015 W 20, _
rendelet
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| 3. Megvalésitds

A megvaldsitis elfkészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetSi szédmira feladatul adja és cllendrzi, a
telepiilésen mk6dé nem Snkorményzati fenmtartisi intézmények vezetit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsak meg, illetve timogassik.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljgk meg, & a program
clfogadisit kdvetben biztositsik, hogy az intézménylik milkddését &rintd, és az esélyegyenloség
szempontjab6l fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
irinymutatasokba ¢piilienck be és érvényesiilienck az egyenlé binidsmdidra és esélyegyenléségre
vonatkozd azon kételezettségek, melyek az Onkorminyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjéban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld véllaldsokrol, az dket €rintd konkrét feladatokrd] intézményi szintl akcidterveket és évente
csclekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitiséra, tovibba értékelésére, ellendrzésére és az
ennck sordn nyert informéciék visszacsatoldséra, valamint a programba tSrténd beépitésénck garan-
talasira Helyi Esé€lyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn maradék-
talanul megvalésuljanak.

A megval6sitis folyamata
A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtisinak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk Iétre,

A HEP Férum feladatai:

—az HEP IT megvalosulasinak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésénck nyomon kive-
tése, dokumentalasa, €s mindezekrol a teleplilés képviseld-testiiletének rendszeres t4jékoztatisa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd iddszakban végrehajtott intézkedések elbsegitették-c a
kitliz&tt célok megvaldsulisat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges 1j beavatkozdsok meghata-
rozisa

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz szilkséges beavatkozisok évenkénti feliilvizsgdla-
ta, a HEP IT aktualizélfisa,

— az esetleges véaltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elokészitése képviselo-testiileti
dontésre

— az es€lyegyenloséggel Gsszefliggl problémik megvitatisa
—a HEP IT és az clért eredmények nyilvinosség elé térdsa, kommunikélésa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1€v célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet ak-
torainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teritleten kitlzott célok meg-
valosftdsa érdekében. A munkacsoportok vezetbi cgyben tagjai az Esélyegyenloségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum é&vente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenl6ségi
Férum szdméra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Férum mikidése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikdését megfelelfen dokumentilja, iléseirdl jegyzokonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasard] készitett beszimold elfogadéséra, vagy dtdolgoz-
tatdsédra, valamint szifkség szerinti modositasara.

A HEP Férum cgy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisira felelost jelothet ki tagjai kizill, illetve
djabb munkacsoportokat hozhat létre,

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsit, végrehajtiasat a HEP Férum ellenbrzi, s javas-
latot készit a HEP szlikség szerinti aktualizilasdra az egyes beavatkozisi teriiletek felel6seinek, illetve
a létrehozott mumkacsoportok beszdmoloinak alapjan.



Nyilvénossag

A program clfogaddsdt megel6zoen, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositidsa érdekében nyil-
vanos forumot hivunk 5ssze,

A velenyformélés lehetfségét biztositja az Helyi Es€lyegyenlOségi Program nyilvanossdgra hozata-
la is, valamint a megvalositas folyamatit koordindlé HEP Férum elsd filésének mihamarabbi dssze-
hivasa,

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvalésitisiban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intéz-
ménycket és az egylittmiikdd szakmai €s tArsadalmi partnerek képvisel®it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvinossigra hozzuk a sze-
melyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositéséra az onkormdnyzat honlap-
ja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkormanyzat és intéz-
ményeinck kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadis, a hétrinyos

helyzetiiek timogatisénak fontossdgit igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tdimogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kitelezettségek és felelfsség
Az es€lyegyenloséggel Gsszefiiggb feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenioségi Program végrehajtiséért az Snkormanyzat részérdl a jegyzd felel.
— Az § fcladata és feleldssége a HEP Férum Ktrejittének szervezése, miikSdésének sokoldalt
tamogatisa, az Gnkorményzat ¢s a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositdsa.
— Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Férum vezetGjével.
— Feleldsségi kirébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjinak bevondsival és timogatiséval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai &s tarsadalmi partnerek
szdmira elérhetod legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormdnyzat dontéshozoi, tlSZtSéngSClOl és intézmé-
nyeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Snkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapidk a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtisihoz.

o Kotelessége az egyenlo banasmod elvet sértd esetekben még tennie a sziikséges lépése-
ket, vizsgélatot kezdeményezni, €s a jogsértés kivetkezményeinek elbdritisardl intézked-
ni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
— a HEP IT megvalositisanak koordindlisa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének Ossze-
hangolisa, instrujlésa),
— a HEP IT végrehajtisinak nyomon kbvetése,
— az es€lyegyenloség sériilésére vonatkozd esctleges panaszok kivizsgéldsa az Snkorményzat fele-
I6sével kbzbsen
— a HEP Forum Osszchivasa és miikodtetése.
A telepfilés vezetése, az Gnkorméinyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsck azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi €l6-
frasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és tolerdns
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légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismeretei-
ket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kbzremiikdjenck annak meg-
valésitisaban.

- Az csélyegyenldség sérillése esctén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijclSh irdnyitinak.

— Az Snkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyen-
16ségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan érvényesiilésérol.

Minden, az tnkorményzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4116, szimukra szolgal-
tatast nydjté £él felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magira nézve kitelezéként kisvesse azt, és
megfelelien az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jGviben bele kell foglaini a szerzddésbe.
Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal cloirt feladat-megosztis, egyittmiiksdési kotelezettség
alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban 4li6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megva-
16sitdsdban aktiv szerepet villaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartisa és miikidtetése.)

Ervényesiilés, médosités

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat sordn
kiderill, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelen-
tést kér a beavatkozisi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az indikétorok teljesiilése elmaradasé-
nak okait, € a beavatkozési tevé€kenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervja-
vaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenck. A HEP Férum a beszimolét a benyij-
tastol szamitott 30 napon belill megtirgyalja €s javaslatot tesz az tnkorményzat képviselotestiiletének
a szilkséges intézkedésekre.

A program szindékos mulasztisbdl fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtissért felelds
személy intézkedik a felelos(5k) meghatirozasardl, és — sziikség esetén — felcldsségre vondsardl.

Az cgyenld bindsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szitkséges lépéscket, vizsgilatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek elhdrits-
sarol,

Az HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megéllapitisaiban lényeges viltozds kivetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jérulnak hozzi a kitlizétt célok
megvaldsitisdhoz.

an
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| 4. Elfogadds médja és dﬁtgm?

1 A Bajna Kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjénak szakmai és tirsadalmi vitdja megtortént. Az
itt szilletett észrevételeket a megvitatist kiveten a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

II. Ezt kivetben Bajna Kozség Képviscld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és B/2483-1/2021 szami batérozatival elfogadta.

Bajna, 2021. szeptember 30.

£ N
Flddné Lukécs Erzsébet
jegyzd

Bajna Kzség Onkorményzata Helyi Esélyegyenloségi Programijénak partnerei ismerik a Helyi Esély-
egyenldségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Bajna, 2021. szeptember 30,

Bajna, 2021. szeptember 30. K‘)’\F‘L{VA j}'%{

Bajna, 2021. szeptember 30. i Y AR AN R

Bajna, 2021. szeptember 30.
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